Entwurf Stellenplan

fir das Haushaltsjahr 2018

Stand: 08.11.2017



Zahl der Stellen

A. Verwaltung nach Besold.-/| Ein- Ist
Entgelt- | stiegs-| Soll Soll 30.06.2017 Stellenvermerke und
Teilhaushalten gruppe amt 2018 | 2017 | /abweichende Erlauterungen
Besetzung
10 - Buroleitung, Birgerberatung
Landrat B6 1,00 1,00 1,00
Beamtinnen/Beamte
Regierungsdirektor A15 \% Ltd. staatl. Beamter zu 60 %
Kreisoberverw.Rat A14 v 1,00 1,00 1,00
Kreisverw.Réatin A13 1} 1,00 0,50 wird A 11; 0,50 wird E 11
Kreisamtmann/-frau A1 1} 0,50 war A 13
Kreisoberinspektorin A10 1} 0,50 war E 11
Kreisinspektorin A9 1l 0,07 0,07 0,07
Summe Beamte Teilhaushalt 10: 3,07 3,07 2,07
Beschéftigte
Beschéaftigte E12 1,00 1,00 1,00
Frauenbeauftragte E 11 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte E 11 1,00 0,50 0,50
Beschéftigter E 11 1,00 0,50 0,50 wird A 10
Beschéftigte E 11 1,00 1,00 1,00
Beschéftigter E 11 0,50 0,50 war A 13
Beschéftigter E 10 0,10 0,10 neue Entgeltordnung; 0,10 zu THH 11 (wird E 11)
Beschéftigte/r E 10 0,50 war E 8
Beschéftigte E 9a 1,00
Beschéftigte E9 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte ES8 0,90 0,90 0,90
Beschéftigte E8 0,50 050 050 /6
Beschéaftigte E8 0,50 wird E 10
Beschéftigte E7 0,50
Beschéftigte E6 0,50 050 /7 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E7 0,50
Beschéftigte E6 050 050 /7 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E7 0,50
Beschéftigte E6 0,50 050 /7 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E6 0,10 0,10 zu THH 50
Beschaftigter E3 0,90 1,00 0,90 0,10 kiinftig entbehrlich, kw bei Ausscheiden Stelleninhaber
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 10: 9,80 10,10 9,00
Gesamtsumme Teilhaushalt 10: 12,87 13,17 11,07
11 - Organisation, Datenverarbeitung
Beamtinnen/Beamte
Kreisoberverw.Rat A14 v 0,50 0,50 0,50
Kreisamtmann A 11 1l 1,00 1,00 1,00
Summe Beamte Teilhaushalt 11: 1,50 1,50 1,50
Beschéftigte
Beschéftigter E 11 1,00 0,10 von THH 10 (war E 10)
Beschéftigter E 10 0,90 0,90 neue Entgeltordnung
Beschéftigter E 9% 1,00
Beschéftigter E9 1,00 1,00 /9b neue Entgeltordnung
Beschéftigter E 9b 1,00
Beschéftigter E9 1,00 1,00 /9b neue Entgeltordnung
Beschéftigter E 9% 1,00
Beschéftigter E9 1,00 1,00 /9b neue Entgeltordnung
Beschéftigter E 9b 1,00 Mehrbedarf EDV
Beschéftigter E 9b 1,00
Beschéftigter E9 1,00 1,00 /9b neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,50
Beschéftigte E9 0,50 050 /8 neue Entgeltordnung
Beschéftigter E 9a 1,00
Beschéftigter E9 1,00 1,00 /9a
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Beschéftigter E 9a 1,00
Beschéftigter E8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigter E8 1,00 1,00 /7
Beschéftigter E7 1,00
Beschéftigter E7 1,00
Beschéftigter E6 1,00 1,00 /7 neue Entgeltordnung
Hausmeister E6 1,00
Hausmeister E5 1,00 1,00 /6 neue Entgeltordnung
Hausmeisterin E6 1,00 0,20 von THH 21 (war E 5); 0,50 kw 2021
Hausmeisterin E5 0,50 neue Entgeltordnung
Hausmeister E5 0,30 0,30 /6 neue Entgeltordnung
Hausmeister E6 1,00
Hausmeister E5 1,00 1,00 /6 neue Entgeltordnung
Beschéftigter E6 1,00
Beschaftigter ES5 1,00 1,00 /6 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E5 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte E5 0,50 050 0,50
Beschéftigte E5 0,50 050 0,50
Beschéftigte E5 0,50 0,50 zu THH 31
Beschéftigte E5 1,00 1,00 1,00
Beschéftigter E2 1,00 1,00 1,00 kw bei Ausscheiden Stelleninhaber
Reinigungsdienst
Beschaftigte E20 0,52 052 0,52 ku 1
Beschéftigte E2 0,52 052 0,52 ku 1
Beschéftigte E2 0,60 0,60 0,60 ku 1
Beschéftigte E2 0,52 052 0,52 ku 1
Beschéaftigte E2 0,52 0,52 0,52 ku 1
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 11: 21,18 20,38 19,88
Gesamtsumme Teilhaushalt 11: 22,68 21,88 21,38
12 - Personalwesen
Beamtinnen/Beamte
Kreisverw.Ratin A13 i 1,00 1,00 1,00 /A12
Kreisoberinspektorin A10 1l 0,50 war E 8
Summe Beamte Teilhaushalt 12: 1,50 1,00 1,00
Beschéftigte
Beschéftigter E 10 1,00 1,00 1,00 /9a
Beschéftigte E 9a 1,00
Beschéftigte E8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte ES8 0,10 0,10 0,10
Beschéftigte E8 0,50 wird A 10
Beschéftigte E8 1,00 1,00 1,00 /5
Beschéftigte E5 0,50 0,50 0,50
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 12: 3,60 4,10 3,60
Gesamtsumme Teilhaushalt 12: 5,10 5,10 4,60
13 - Finanzwesen
Beamtinnen/Beamte
Kreisoberverw.Rat A14 \% 0,50 0,50 0,50
Kreisamtmann A1l 1] 1,00 1,00 1,00
Kreisamtmann A1 I} 1,00 1,00 1,00
Kreisamtmann A1l 1l 1,00 1,00 1,00 /A9
Kreisamtmann A 11 1l 1,00 von THH 15
Kreisamtmann A1 1] 1,00 1,00 1,00 /A10
Summe Beamte Teilhaushalt 13: 5,50 4,50 4,50




Zahl der Stellen

A. Verwaltung nach Besold.-/| Ein- Ist
Entgelt- | stiegs-| Soll Soll 30.06.2017 Stellenvermerke und
Teilhaushalten gruppe amt 2018 | 2017 | /abweichende Erlauterungen
Besetzung

Beschéftigte
Beschéftigter E 9a 1,00
Beschéftigter E9 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte/r E8 0,50 Mehrbedarf Zentrale Vergabestelle
Beschéaftigte E8 0,72 0,72 0,72
Beschéftigte E8 1,00
Beschéftigte E6 1,00 0,88 /8
Beschéftigte E8 0,65
Beschéaftigte E6 0,65 0,65 /8 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E6 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte E6 0,50
Beschéftigte E6 0,50 1,00 1,00 /5
Beschéftigter E6 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte E6 1,00 1,00 1,00
Beschéftigter E6 1,00 1,00 1,00
Summe Beschéaftigte Teilhaushalt 13: 8,87 8,37 8,25
Gesamtsumme Teilhaushalt 13: 14,37 12,87 12,75
15 - Rechnungs- und Gemeindepriifung
Beamtinnen/Beamte
Kreisverw.Rat A13 1] 1,00 1,00 1,00 /A12
Amtsrat A12 1} 1,00 1,00 /9 wird E 10
Kreisamtmann A1l 1l 1,00 1,00 1,00
Kreisamtmann/-frau A 11 1l 1,00 1,00 1,00 /A10
Kreisamtmann A1 1] 1,00 1,00 zu THH 13
Summe Beamte Teilhaushalt 15 3,00 5,00 5,00
Beschéftigte
Beschaftigter E 10 1,00 war A 12
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 15: 1,00 0,00 0,00
Gesamtsumme Teilhaushalt 15: 4,00 5,00 5,00
20 - Kommunalaufsicht, Rechts-

angelegenheiten
Beamtinnen/Beamte
Ltd. KV-Direktorin A16 \% 0,79
KV-Direktorin A15 IV 0,79 0,79
Regierungsdirektor A15 I\ Ltd. staatl. Beamter zu 40 %
Kreisverw.Rat A13 I} 1,00 1,00 1,00
Kreisamtmann A 11 1l 1,00 1,00 1,00
Summe Beamte Teilhaushalt 20: 279 279 2,79
Beschéftigte
Beschéftigte E 13 0,56 0556 0,56
Beschéftigte E 9a 0,50
Beschéftigte E9 0,50 0,50 /8 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E6 0,84 0,84 0,84
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 20: 1,90 1,90 1,90
Gesamtsumme Teilhaushalt 20: 4,69 4,69 4,69
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21 - Schule, Sport, Kultur
Beamtinnen/Beamte
Ltd. KV-Direktorin A16 \% 0,21
KV-Direktorin A15 \% 0,21 0,21
Kreisverw.Rétin A13 1] 1,00 1,00 1,00
Kreisoberinspektorin A 10 1l 0,50 0,50 0,50
Kreisoberinspektorin A10 1l 0,50 0,50 0,50
Summe Beamte Teilhaushalt 21: 2,21 2,21 2,21
Beschéftigte
Technischer Dienst E 12 0,01 0,01 0,01
Beschéftigte
Beschéftigte E 13 0,15 0,15 0,15
Beschéftigte E 11 1,00 Mehrbedarf Koordinierung fiir Neuzugewanderte
Beschéaftigte E 11 1,00 0,50 0,50 0,50 Mehrbedarf Férderprogramm "Bildung integriert"
Beschéftigte E 11 0,63 063 0,63
Beschéftigte E 9a 0,63
Beschéftigte E9 0,63 0,63 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E7 0,87
Beschéftigte E6 087 087 /5
Beschéftigte E7 0,10
Beschéftigte E6 0,10 0,10 /7 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E6 0,50 050 0,50
Beschéftigte E7 1,00
Beschéftigte E5 1,00 0,70 /7 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E6 0,50 050 050 /5
Elisabeth-Langgasser-Gymnasium Alzey
Hausmeister E6 1,00 1,00 1,00
Hausmeister E5 1,00 1,00 1,00
Hausmeister E6 0,30
Hausmeister E5 0,30 0,30 /6 neue Entgeltordnung
Sekretariat E6 1,00 1,00 1,00
Sekretariat E5 032 045 0,32 0,13 kinftig entbehrlich
Sekretariat E5 0,96 0,96 0,96
Reinigungsdienst
Beschéftigte E2 0,60 0,60 0,60 ku 1
Beschéftigte E2 0,62 062 0,62 ku 1
Beschéaftigte E2 0,60 0,60 0,60 ku 1
Beschéftigte E2 0,60 0,60 0,60 ku 1
Beschéftigte E2 0,60 0,60 0,60 ku 1
Gymnasium am Rémerkastell Alzey
Hausmeister E6 1,00
Hausmeister E5 1,00 1,00 /6 neue Entgeltordnung
Sekretariat E6 0,86 088 0,86 0,02 kiinftig entbehrlich
Sekretariat E5 1,00 1,00 1,00
Reinigungsdienst
Beschéftigte E2 0,68 0,68 0,68 ku 1
Beschéftigte E2 055 055 0,55 ku 1
Beschéaftigte E2 0,55 0,55 0,55 ku 1
Beschéftigte E2 055 055 0,55 ku 1
Ganztagsschulgebaude Gymnasien Alzey
Hausmeister E6 0,50
Hausmeister ES5 0,50 neue Entgeltordnung
Bibliothek E8 0,50 050 050 /6
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Rheingrafen-Realschule plus Wérrstadt
Hausmeister E6 1,00 ku 5 bei Ausscheiden Stelleninhaber
Hausmeister E5 1,00 1,00 /6 friherer Bew.-Aufstieg VII / VI b
Sekretariat E5 0,81 0,91 0,81 0,10 kinftig entbehrlich
Sekretariat E5 026 026 0,26
Reinigungsdienst
Beschéftigte E2 0,52 052 0,52 ku 1
Beschéftigte E2 0,52 0,52 0,52 ku 1
Realschule plus am Alten Schloss Gau-Odernheim
Hausmeister E5 1,00 1,00 1,00
Sekretariat E5 0,77 0,77 0,77
Reinigungsdienst
Beschéaftigte E2 0,45 0,45 0,45 ku 1
Beschéftigte E2 045 045 045 ku 1
Beschéftigte E2 0,56 0,56 0,56 ku 1
Berufsbildende Schule Alzey
Hausmeister E6 1,00 1,00 1,00
Sekretariat E6 0,92 0,93 0,88 0,01 kiinftig entbehrlich
Sekretariat E5 1,00 1,00 1,00
Volkerschule Alzey
Hausmeister E6 0,70
Hausmeister E5 0,70 0,70 /6 neue Entgeltordnung
Sekretariat E5 0,37 042 037 0,05 kinftig entbehrlich
Wonnegauschule Osthofen
Hausmeister E6 1,00 0,5 kw Ausscheiden Stelleninhaber
Hausmeister E5 1,00 1,00 neue Entgeltordnung
Sekretariat E5 0,40 0,40 0,40
Léwenschule Alzey
Hausmeister E6 0,50
Hausmeister E5 0,70 0,70 /6 0,20 zu THH 11 (wird E 6); neue Entgeltordnung
Sekretariat E5 0,45 0,46 0,45 0,01 kiinftig entbehrlich
Gustav-Heinemann-Realschule plus Alzey
Hausmeister E6 1,00 1,00 1,00
Hausmeister E5 1,00 1,00 1,00
Sekretariat E5 0,81 0,63 0,63
Sekretariat ES5 0,65 0,85 0,83 0,02 kinftig entbehrlich
Sozialdienst S11b 0,50 0,50 0,50
Sozialdienst S11b 0,50 0,50 0,50
Reinigungsdienst
Beschéaftigte E2 0,52 0,52 0,52 ku 1
Beschéftigte E2 0,52 052 0,52 ku 1
Beschéftigte E2 0,52 0,52 0,52 ku 1
Beschéftigte E2 0,52 052 0,52 ku 1
Beschéftigte E2 0,52 0,52 kinftig entbehrlich
Schulzentrum Wérrstadt
Hausmeister E6 1,00 1,00 1,00
Hausmeister E5 1,00 1,00 1,00
Hausmeister E5 0,10 0,10 0,10
Sekretariat E6 1,00 1,00 1,00
Sekretariat E5 0,33 033 0,33
Sekretariat E5 059 059 059
Sekretariat E5 0,74 0,74 0,74
Sozialdienst S11b 0,50 0,50 0,50
Sozialdienst S11b 0,50 0,50 0,50
Bibliothek E 10 0,77 0,77 0,77 /9%
Bibliothek E3 026 026 0,26
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Schulgebaude BleichstraBe Alzey
Hausmeister E5 1,00 1,00 1,00
Sekretariat E5 0,65 0,65 0,65
Integrierte Gesamtschule und Realschule Plus Osthofen
Hausmeister E6 1,00 1,00 1,00
Hausmeister E5 0,50 0,50
Sekretariat E6 0,76 0,76 0,76
Sekretariat E5 0,10 0,10 0,10
Sekretariat E5 1,00 086 0,76 0,14 Reserve
Bibliothek E 10 1,00 1,00 1,00 /9
Bibliothek ES3 0,39 039 0,39
Reinigungsdienst
Beschéaftigte E2 0,39 0,39 0,39 ku 1
Beschéftigte E2 0,52 052 0,52 ku 1
Beschéftigte E2 0,52 0,52 0,52 ku 1
Beschéftigte E2 0,52 052 0,52 ku 1
Beschéaftigte E2 0,52 0,52 0,52 ku 1
Beschéftigte E2 0,52 052 0,52 ku 1
Beschéftigte E2 0,52 0,52 0,52 ku 1
Beschéftigte E2 039 039 0,39 ku 1
Beschéaftigte E2 0,39 0,39 0,39 ku 1
Beschéftigte E2 0,52 052 0,52 ku 1
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 21: 57,40 56,82 55,04
Gesamtsumme Teilhaushalt 21: 59,61 59,03 57,25
22 - Offentliches Verkehrswesen
Beamtinnen/Beamte
Kreisamtmann A 11 1l 1,00 1,00 1,00 /A10
Summe Beamte Teilhaushalt 22: 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte
Beschéftigte E7 0,40
Beschéftigte E6 0,40 040 /7 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E6 1,00
Beschéftigte E5 1,00 1,00 /6 neue Entgeltordnung
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 22: 1,40 1,40 1,40
Gesamtsumme Teilhaushalt 22: 2,40 2,40 2,40
30 - Sicherheit und Ordnung
Beamtinnen/Beamte - Technischer Dienst
Brandamtsrat A12 1] 1,00
Brandamtmann A1 1] 1,00
Beamtinnen/Beamte
Kreisverw.Rétin A13 1l 0,10 0,97 0,97 0,87 zu THH 31
Amtsratin A12 1} 1,00 0,73 von THH 31 (war A 11)
Kreisamtfrau A 11 1l 0,27 0,27
Kreisamtmann A1l 1l 1,00 1,00 1,00
Kreisamtmann/-frau A 11 1l 0,01 0,01 /ES5
Kreisoberinspektor/in A10 1l 0,01
Kreisoberinspektor A10 I} 1,00 1,00 1,00
Summe Beamte Teilhaushalt 30: 4,11 4,25 3,25
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Beschéftigte
Beschaftigter E12 0,21 Mehrbedarf Brandschutz; kw 2021
Beschéftigte E 9a 1,00
Beschéftigte E8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E8 0,50 1,00 1,00 /5 0,50 wird Leerstelle
Beschaftigter E8 1,00 0,50 Ersatz Leerstelle; 0,50 war E 6
Beschéftigte E6 0,50 1,00 1,00 0,50 wird E 8
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 30: 3,21 3,00 3,00
Gesamtsumme Teilhaushalt 30: 7,32 7,25 6,25

31 - Auslanderwesen

Beamtinnen/Beamte

Kreisverw.Rétin A13 1l 0,90 0,03 0,03 0,87 von THH 30
Kreisamtfrau A1 1} 0,73 0,73 zu THH 30 (wird A 12)
Kreisamtmann A1 I} 099 049 /ES5

Kreisoberinspektor A 10 1l 0,99

Kreisoberinspektor A10 1l 1,00 1,00 1,00 /A9

Kreisoberinspektor A10 1l 1,00 1,00 1,00 /A9

Kreisoberinspektor A10 I} 1,00 1,00 1,00 /A9

Kreisoberinspektor A 10 1l 1,00 1,00 1,00 /A9

Kreisoberinspektorin A10 1l 1,00 1,00

Summe Beamte Teilhaushalt 31: 6,89 6,75 525

Beschéftigte

Beschéftigter E9c 1,00

Beschéftigter E9 1,00 1,00 /9b neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9c 1,00

Beschéftigte E9 1,00 1,00 /9c  neue Entgeltordnung
Beschéftigter E 9a 1,00

Beschéftigter E9 1,00 1,00 /8 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E5 1,00 Mehrbedarf Zuarbeit Auslanderamt
Beschéftigte E5 0,77 0,5 von THH 11; 0,22 Mehrbedarf Zuarbeit Auslanderamt
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 31: 4,77 3,00 3,00

Gesamtsumme Teilhaushalt 31: 11,66 9,75 8,25

32 - Kfz-Zulassung und Flhrerscheinstelle

Beschéftigte

Beschéftigter E 10 1,00 1,00 1,00

Beschéftigte E 9b 1,00 Ersatz Leerstelle

Beschéftigte E9 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung; wird Leerstelle

Beschéftigte E 9a 1,00

Beschéftigte E8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung

Beschéftigte E8 1,00 1,00 1,00

Beschéftigte E6 1,00

Beschéftigte E5 1,00 1,00 /6 neue Entgeltordnung

Beschéftigte E5 1,00 1,00 1,00 /6 friherer Bew.-Aufstieg VII / VI b

Beschéaftigte ES5 0,95 0,95 095 /6 friherer Bew.-Aufstieg VIl / VI b;

Beschéftigte E5 0,36 0,36 0,36 /6 friherer Bew.-Aufstieg VII / VI b

Beschéftigter E5 1,00 1,00 1,00 /6 friherer Bew.-Aufstieg VII / VI b

Beschéftigte E5 1,00 1,00 1,00 /6 friherer Bew.-Aufstieg VII / VI b

Beschaftigte Es 1,00 1,00 100 /6 fr[Jhere'r Bew.-Aufstieg VIl / VI b; kw bei Ausscheiden
Stelleninhaberin

Beschéftigte E5 1,00 1,00 090 /6 friherer Bew.-Aufstieg VII / VI b

Beschéftigte E5 0,75 0,75 0,75 /6 friherer Bew.-Aufstieg VII / VI b;

Beschéftigte E5 0,90 0,90 0,77

Beschéftigte E5 0,44 044 044

Beschéftigte E5 1,00 1,00 1,00

Beschéftigte E5 1,00 1,00 1,00
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Beschéftigte/r E5 1,00 Mehrbedarf Fuhrerscheinstelle
Beschéaftigte ES5 0,50 0,50 0,41
Beschéftigte E5 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte E5 0,50 0,50 0,50
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 32: 18,40 17,40 17,08
Gesamtsumme Teilhaushalt 32: 18,40 17,40 17,08

40 - Sozialamt

Beamtinnen/Beamte

Kreisverw.Réatin A13 1} 1,00 1,00 1,00

Amtsrat A12 1l 055 055 0,55

Kreisamtfrau A1 1l 0,73 073 0,73

Kreisamtfrau A 11 1l 0,61 0,61 0,61

Kreisamtmann A1 1l 1,00 0,50 Wegfall nach Ende ATZ
Kreisamtfrau A1 1} 0,70 0,70 0,70

Kreisamtfrau A1 1l 0,64 064 064 /A9

Sozialamtfrau A 11 1l 0,75 0,75 0,75 /A10

Sozialamtmann/-frau A1 1l 1,00 Mehrbedarf in der Eingliederungshilfe/Teilhabeplanung
Kreisamtfrau A1 1} 0,94 0,94 0,94 /A10

Kreisoberinspektorin A 10 1l 0,61 0,61 0,61

Kreisoberinspektorin A10 1l 0,01 0,01 0,01

Kreisoberinspektorin A10 1l 0,76 0,76 0,76 /A9

Summe Beamte Teilhaushalt 40: 8,30 8,30 7,80

Beschéftigte

Sozialdienst S12 1,00

Sozialdienst S11b 1,00 1,00

Sozialdienst S12 0,70

Sozialdienst S11b 0,70 0,67

Sozialdienst S12 0,57

Sozialdienst S11b 0,57 0,57

Sozialdienst S12 0,58

Sozialdienst S11b 0,58 0,58

Sozialdienst S11b 1,00 1,00 1,00

Sozialdienst S11b 1,00 1,00 0,75

Sozialdienst S11b 1,00 1,00 1,00

Beschéftigter E 9b 0,19

Beschéftigter E9 0,19 0,19 /9b neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9% 1,00

Beschéftigte E9 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9b 0,40

Beschéaftigte E9 0,40 0,40 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9% 0,76 Ersatz Leerstelle
Beschéftigte EQ9 0,76 0,76 /9a neue Entgeltordnung; 0,76 wird Leerstelle
Beschéftigte E 9b 0,36

Beschéaftigte EQ 0,36 0,36 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,01

Beschéftigte E8 0,01 0,01 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,01

Beschéftigte E8 0,01 0,01 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,01

Beschéftigte E8 0,01 0,01 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,01

Beschéftigte E8 0,01 0,01 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,95

Beschéftigte E8 0,95 0,95 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigter E 9a 0,01

Beschéftigter E8 0,01 0,01 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,32

Beschéftigte E8 0,32 0,32 /9a neue Entgeltordnung




Zahl der Stellen
A. Verwaltung nach Besold.-/| Ein- Ist
Entgelt- | stiegs-| Soll Soll 30.06.2017 Stellenvermerke und
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Besetzung

Beschéftigte/r E8 0,50 Mehrbedarf bei der Ermittlung des Pflegebedarfs
Beschéftigte E8 0,50 050 0,50
Beschéftigte E8 0,50 0550 0,50
Beschéftigte E6 0,07 0,07 zu THH 41 (wird E 7)
Summe Beschéaftigte Teilhaushalt 40: 11,38 10,95 10,67
Gesamtsumme Teilhaushalt 40: 19,68 19,25 18,47
41 - Soziale Sonderaufgaben
Beamtinnen/Beamte
Amtsrat A12 1] 0,45 0,45 0,45
Kreisamtfrau A1 1} 0,02 0,02 0,02
Kreisamtfrau A1 1l 0,02 0,02 0,02
Kreisamtfrau A 11 1l 0,36 0,36 0,36 /A9
Kreisamtfrau A1 1} 0,06 0,06 0,06 /A10
Kreisoberinspektorin A10 1} 0,39 039 039
Kreisoberinspektorin A 10 1l 0,99 0,99 0,99
Kreisoberinspektorin A10 1l 0,24 0,24 0,24 /A9
Kreisinspektorin A9 I 1 ,00 1 !00 gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen
Summe Beamte Teilhaushalt 41: 3,53 3,53 2,53
Beschéftigte
Beschéftigte E9 1,00 1,00 /8
Beschéftigte ES8 1,00
Beschéftigter E 9b 0,81
Beschéftigter E9 0,81 0,81 /9b neue Entgeltordnung
Beschéftigte E9 0,75 075 /6
Beschéftigte ES8 0,88 0,13warE 6
Beschéftigte E 9b 0,10
Beschéftigte E9 0,10 0,10 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9% 0,24 Ersatz Leerstelle
Beschéftigte EQ9 0,24 0,24 /9a neue Entgeltordnung; wird Leerstelle
Beschéftigte E 9a 0,99
Beschéaftigte E8 0,99 0,99 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,99
Beschéftigte E8 0,99 0,99 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,99
Beschéaftigte E8 0,99 0,99 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,59
Beschéftigte E8 0,59 059 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,05
Beschéaftigte E8 0,05 0,05 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigter E 9a 0,99
Beschéftigter E8 0,99 0,99 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 1,00 Ersatz Leerstelle
Beschéaftigte E8 1,00 1,00 /6 neue Entgeltordnung; wird Leerstelle
Beschéftigte E 9a 1,00
Beschéftigte E8 1,00 1,00 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,50
Beschéftigte E8 0,50 0,50 neue Entgeltordnung
Beschaftigte/r E 9a 0,50 Mehrbedarf Wohngeldstelle
Beschéftigte E 9a 0,31
Beschéftigte E8 0,31 0,31 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E7 0,62 0,07 von THH 40 (war E 6)
Beschéftigte E6 0,55 0,55 /7 neue Entgeltordnung
Beschéftigte/r E6 1,00 0,13 0,13 wird E 8; 0,87 kinftig entbehrlich
Beschéftigte E6 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte E6 1,00 1,00 1,00 /5
Beschéftigte E6 1,00 1,00 1,00 /5
Beschaftigte/r E6 1,00 kilnftig entbehrlich
Beschéftigte/r E6 1,00 kiinftig entbehrlich
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Besetzung
Beschéﬂigte E 12 1,00 1,00 1,00 gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen.
Beschémgte E 9c 1.00 gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen
neue Entgeltordnung; gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen
Beschéftigte E9 1,00 0,50 /9Cc  Aufgaben zugewiesen
Beschéftigter E 9¢ 100 gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen
neue Entgeltordnung; gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen
Beschéftigter E9 1,00 1,00 /9c  Aufgaben zugewiesen
BeSChéﬂigte E 9c 1 ’00 gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen
e neue Entgeltordnung; gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen
Beschéftigte E9 1,00 1,00 /9C  Aufgaben zugewiesen
Beschaftigte Egb 1.00 gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen
pee neue Entgeltordnung; gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen
Beschéftigte EQ9 1,00 1,00 /9b  Aufgaben zugewiesen
BeSChéﬂigte E gb 1,00 gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen
e neue Entgeltordnung; gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen
Beschéftigte E9 1,00 1,00 /9b  Aufgaben zugewiesen
e neue Entgeltordnung; gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen
Beschéftigte E 9b 0,77 Aufgaben zugewiesen
Beschéﬂigte E 9 0,77 077 gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen
gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen;
Beschéftigte/r E 9 1,00 Mehrbedarf beim Jobcenter
gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen;
Beschéftigte/r E 9a 1,00 Mehrbedarf beim Jobcenter
gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen;
Beschéftigte/r E 9a 1,00 Mehrbedarf beim Jobcenter
Beschaftigte EQa 1.00 gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen
pss neue Entgeltordnung; gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen
Beschéftigte ES8 1,00 1,00 Aufgaben zugewiesen
BeSChéﬂigte E 9a 1,00 gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen
e neue Entgeltordnung; gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen
Beschéftigte E8 1,00 1,00 Aufgaben zugewiesen
Beschaftigte EQa 1.00 gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen
pss neue Entgeltordnung; gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen
Beschéftigte ES8 1,00 1,00 /9a  Aufgaben zugewiesen
BeSChéﬂigte E7 1,00 gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen.
e neue Entgeltordnung; gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen
Beschéftigte E6 1,00 1,00 /7 Aufgaben zugewiesen
Beschaftigte E6 1,00 1,00 1,00 gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen.
Beschéﬂigte E 6 1 ’00 1 !00 1 ’00 / 5 gem. § 44g SGB Il dem Jobcenter zur Wahrnehmung dessen Aufgaben zugewiesen;
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 41: 30,33 29,63 26,26
Gesamtsumme Teilhaushalt 41: 33,86 33,16 28,79
50 - Jugendamt
Beamtinnen/Beamte - Sozialdienst
Obersozialrat A14 \% 1,00 1,00 1,00
Sozialoberinspektorin A10 1} 0,75 0,75 0,75
Sozialoberinspektorin A10 1} 1,00 1,00 1,00
Sozialoberinspektorin A 10 1l 0,75 0,75 0,75
Sozialoberinspektorin A10 1l 0,50 0,50 0,44
Beamtinnen/Beamte
Kreisamtfrau A 11 1l 1,00 1,00 1,00 /A10
Kreisoberinspektorin A10 1l 1,00 1,00 1,00 /A9
Kreisoberinspektor A10 I} 1,00 1,00 1,00 /A9
Summe Beamte Teilhaushalt 50: 7,00 7,00 6,94
Beschéftigte
Sozialdienst S17 1,00 1,00 1,00
Sozialdienst S14 1,00 1,00 1,00
Sozialdienst S14 0,50 0550 0,50
Sozialdienst S14 1,00 1,00 1,00
Sozialdienst S14 1,00 1,00 1,00
Sozialdienst S14 1,00 1,00 1,00
Sozialdienst S14 1,00 1,00 1,00
Sozialdienst S14 0,50 0,50 0,50
Sozialdienst S14 1,00 1,00 1,00
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Besetzung
Sozialdienst S 14 1,00 1,00 1,00
Sozialdienst S 14 025 050 0,50
Sozialdienst S14 0,75 023 0,23
Sozialdienst S14 0,40 0,02
Sozialdienst S 14 0,63 050 0,50
Sozialdienst S14 0,78 0,78 0,78
Sozialdienst S14 1,00 1,00 0,87
Sozialdienst S14 1,00 1,00 1,00
Sozialdienst S 14 1,00 1,00 1,00
Sozialdienst S12 0,75 0,75 0,75
Sozialdienst S12 1,00 1,00 1,00
Sozialdienst S11b 0,75 0,75 0,75
Sozialdienst S11b 0,50 0,50 0,50
Sozialdienst S11b 1,00 1,00 1,00
Sozialdienst S11b 1,00 1,00 1,00
Sozialdienst S11b 0,75 0,75 0,75
Sozialdienst S11b 0,75 0,75 0,75
Sozialdienst S11b 0,50 050 0,50
Sozialdienst S11b 0,75 0,75 0,75
Sozialdienst S11b 0,50 0,50 0,50
Sozialdienst S11b 0,50 0,50 0,50
Sozialdienst S11b 0,50 050 0,50
Schulsozialarbeit S 15 1,00 1,00 1,00
Schulsozialarbeit S11b 0,50 0,50 0,50
Schulsozialarbeit S11b 0,50 050 0,50
Schulsozialarbeit S11b 0,50 0,50 0,50
Schulsozialarbeit S11b 1,00 1,00 1,00
Schulsozialarbeit S11b 1,00 1,00 1,00
Schulsozialarbeit S11b 0,50 050 0,50
Schulsozialarbeit S11b 0,50 0,50 0,50
Schulsozialarbeit S11b 0,50 0,50 0,50
Schulsozialarbeit S11b 0,75 0,75 0,75
Schulsozialarbeit S11b 0,50 050 0,50
Schulsozialarbeit S11b 1,00 0,550 0,50
Schulsozialarbeit S11b 0,50
Schulsozialarbeit S11b 1,00 1,00 1,00
Schulsozialarbeit S11b 1,00 1,00 1,00
Schulsozialarbeit S11b 0,50 0,50 0,50
Schulsozialarbeit S11b 0,50
Schulsozialarbeit S11b 0,50 1,00
Schulsozialarbeit S11b 0,50 050 0,50
Sozialdienst S11b 0,50 0,50 0,50
Sozialdienst S11b 0,50 0,50 0,50
Beschéftigte E 12 1,00 1,00 1,00
Beschaftigte/r E 10 0,50 Mehrbedarf Jugendhilfeplanung
Beschéftigte E 9c 0,77
Beschéftigte E9 0,78 0,77 /9a neue Entgeltordnung; 0,01 kiinftig entbehrlich
Beschéftigte E 9b 1,00
Beschéftigte E9 1,00 1,00 /9b neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9b 0,39
Beschéftigte E9 0,39 0,39 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9b 0,50
Beschéftigte E9 0,50 0,50 /9b neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9b 1,00
Beschéftigte E9 1,00 1,00 /9b neue Entgeltordnung
Beschéftigter E 9b 1,00
Beschéftigter E9 1,00 1,00 /5 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,65
Beschéftigte E9 0,65 0,65 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,23
Beschéftigte E9 0,23 0,23 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,38
Beschéftigte E9 0,38 0,38 /9a neue Entgeltordnung
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Besetzung
Beschéftigte E 9a 0,47
Beschéftigte E8 0,47 0,47 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,50
Beschéftigte E8 0,50 0,50 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 1,00
Beschéftigte E8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,37
Beschéftigte ES8 0,50 0,37 /6 neue Entgeltordnung; 0,13 wird Leerstelle
Beschéftigte E 9a 0,75
Beschéftigte E8 0,75 0,75 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E8 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte E6 0,63 0,63 0,63
Beschéftigte E6 1,00 090 0,90 0,10 von THH 10
Hausmeister E3 0,65 0,65 0,65
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 50: 50,70 50,24 48,09
Gesamtsumme Teilhaushalt 50: 57,70 57,24 55,03
51 - Amtsvormundschaft, Unterhaltsvor-
schuss
Beamtinnen/Beamte
Kreisoberinspektor A10 1l 1,00 1,00 1,00
Kreisoberinspektorin A10 1l 0,50 050 0,50
Kreisoberinspektorin A 10 1] 0,75 0,75 0,75
Kreisoberinspektorin A 10 1l 0,88 1,00 1,00 /A9+Z 0,12 zu Leerstelle
Summe Beamte Teilhaushalt 51: 313 325 325
Beschéftigte
Beschéftigter E 10 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte E 10 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte E 10 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte E 10 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte E 9b 0,46
Beschéftigte E9 0,46 0,46 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9b 0,90 0,11 Mehrbedarf Beistandschaft
Beschéftigte E9 0,79 0,79 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte/r E 9b 1,00 Mehrbedarf Beistandschaft
Beschéftigte E 9b 1,00
Beschéftigte E9 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
e e oy ool
Beschéftigte E9 0,50 0,50 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9b 1,00 Mehrbedarf Unterhaltsvorschuss
Beschéftigte E 9b 1,00 Mehrbedarf Unterhaltsvorschuss
Beschéftigte/r E 9b 1,00 Mehrbedarf Unterhaltsvorschuss
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 51: 11,11 6,75 6,75
Gesamtsumme Teilhaushalt 51: 14,24 10,00 10,00
60 - Allgemeine Bauverwaltung
Beamtinnen/Beamte - Technischer Dienst
Baudirektor A15 vV 1,00 1,00 1,00
Bauamtsrat A12 1l 0,01 0,01 0,01
Bauamtmann A1 1] 1,00 1,00 1,00 /E11
Beamtinnen/Beamte
Kreisverwaltungsrat A13 1l 1,00 1,00 1,00
Kreisinspektorin A9 1l 0,02 0,02 0,02
Summe Beamte Teilhaushalt 60: 3,03 3,03 3,03
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Beschéftigte
Technischer Dienst E 12 0,95 0,95 0,95
Technischer Dienst E12 0,76
Technischer Dienst E 11 0,76 0,76 /12 neue Entgeltordnung
Technischer Dienst E12 0,77
Technischer Dienst E 11 0,77 0,77 neue Entgeltordnung
Technischer Dienst E12 0,77
Technischer Dienst E 11 0,77 0,77 neue Entgeltordnung
Technischer Dienst E 10 0,02 0,26 0,26 0,24 zu THH 62
Technischer Dienst E 10 0,01 0,01 0,01
Technischer Dienst E 9a 1,00
Technischer Dienst ES8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Technischer Dienst E 9a 1,00
Technischer Dienst E8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigter E 10 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte E8 095 083 0,72 0,12 Mehrbedarf Allgemeine Bauverwaltung
Beschéftigte E8 0,50 0,50 0,50
Beschéftigte ES8 0,50 0,50 0,50
Beschéftigte ES8 062 062 0,62
Beschéftigter E5 099 099 0,99
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 60: 9,84 9,96 9,85
Gesamtsumme Teilhaushalt 60: 12,87 12,99 12,88
61 - Gebaudemanagement
Beamtinnen/Beamte
Amtsrat A12 1l 0,82 082 0,82
Summe Beamte Teilhaushalt 61: 0,82 0,82 0,82
Beschéftigte
Technischer Dienst E12 0,05 0,05 0,05
Technischer Dienst E12 0,99 0,99 0,99
Technischer Dienst E 12 1,00
Technischer Dienst E 11 1,00 1,00 neue Entgeltordnung
Technischer Dienst E12 1,00 Integration der Klimaschutzaufgaben ins Gebaudemanagement
Technischer Dienst E 11 1,00 1,00 War bisherige Stelle Klimaschutz - kiinftig entbehrlich
Technischer Dienst E 9a 1,00
Technischer Dienst E8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E8 0,05 0,05 0,05
Beschéftigte E8 0,50 050 0,50
Beschéftigte E8 0,28 0,28 0,28
Hausmeister E5 0,90 0,90 0,90
Beschéftigter E5 0,01 0,01 0,01
Beschaftigte/r ES5 0,50 Mehrbedarf Verwaltungsbereich Gebaudemanagement
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 61: 6,28 5,78 5,78
Gesamtsumme Teilhaushalt 61: 7,10 6,60 6,60
62 - Naturschutz und Landschaftspflege, Umweltschutz
Beamtinnen/Beamte - Technischer Dienst
Bauamtsrat A12 i 099 099 0,9
Beamtinnen/Beamte
Kreisamtmann A1 1] 1,00 1,00 1,00
Kreisamtfrau A1 i 0,75 0,75 0,75
Kreisinspektorin A9 1l 0,66 0,66 0,66
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Besetzung
Summe Beamte Teilhaushalt 62: 340 340 3,40
Beschéftigte
Technischer Dienst E 11 0,50 Mehrbedarf Fachkraft Untere Wasserbehérde
Technischer Dienst E 10 0,98 0,74 0,74 0,24 von THH 60
Technischer Dienst E 10 0,53 0,26 0,26 0,27 Mehrbedarf Landespflege
Beschéftigte
Beschéftigte E 9b 1,00
Beschéftigte E9 1,00 1,00 /6 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E8 0,47 0,47 047
Beschéftigter E3 0,18 0,18 0,16
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 62: 366 265 2,63
Gesamtsumme Teilhaushalt 62: 7,06 6,05 6,03
70 - Veterindramt
Beamtinnen/Beamte - Tierdrztlicher Dienst
Veterinardirektor A 15 [\ 0,97 0,90 0,07 von THH 80
Oberveterinarrat A14 I\ 1,00 1,00 1,00
Oberveterinarrat A14 v 1,00 1,00 1,00
Oberveterinarratin A14 \% 0,50 0,50 0,50
Beamtinnen/Beamte
Kreisamtmann A1l 1l 1,00 1,00 1,00
Summe Beamte Teilhaushalt 70: 447 440 3,50
Beschéftigte
Tierarztin E 14 0,50 0,50 0,50
Tierarztin E 14 0,26 0,26 0,26
Lebensmittelkontrolle E 9a 1,00
Lebensmittelkontrolle E8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Lebensmittelkontrolle E 9a 1,00
Lebensmittelkontrolle E8 1,00 0,64 /9a neue Entgeltordnung
Lebensmittelkontrolle E 9a 1,00 kw bei Auscheiden Stelleninhaber
Lebensmittelkontrolle E8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung; kw bei Auscheiden Stelleninhaber
Lebensmittelkontrolle E 9a 1,00
Lebensmittelkontrolle E8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Lebensmittelkontrolle E 9a 1,00
Lebensmittelkontrolle E8 1,00 neue Entgeltordnung
Lebensmittelkontrolle E 9a 1,00
Lebensmittelkontrolle ES8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Lebensmittelkontrolle E 9a 1,00
Lebensmittelkontrolle E8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Lebensmittelkontrolle E 9a 1,00
Lebensmittelkontrolle E8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Lebensmittelkontrolle E 9a 1,00
Lebensmittelkontrolle E8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Tiergesundheitsaufs. E 9a 1,00
Tiergesundheitsaufs. E8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9b 1,00
Beschéftigte E9 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9b 0,50
Beschéftigte E9 0,50 0,39 /9a neue Entgeltordnung
Beschéftigte E8 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte E8 1,00 1,00 1,00 /6
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Zahl der Stellen

A. Verwaltung nach Besold.-/| Ein- Ist
Entgelt- | stiegs-| Soll Soll 30.06.2017 Stellenvermerke und
Teilhaushalten gruppe amt 2018 | 2017 | /abweichende Erlauterungen
Besetzung
Fleischbeschautierarzte, Fleischkontroll-
dienst, Trichinenschau
Beschaftigte/r Sondertarif 0,50 0,50 0,49
Beschéftigter Sondertarif 1,00 1,00 0,86
Summe Beschéaftigte Teilhaushalt 70: 15,76 15,76 14,14
Gesamtsumme Teilhaushalt 70: 20,23 20,16 17,64
71 - Landwirtschaft, Weinbau war in Stellenplan 2017 Referat 72
Beamtinnen/Beamte - Tierdrztlicher Dienst
Veterinardirektor A 15 [\ 0,03 0,03
Beamtinnen/Beamte
Landwirtschaftsrat A13 1l 1,00
Kreisamtmann/-frau A1 1} 1,00 Nachfolge des derzeitigen staatlichen Bediensteten
Summe Beamte Teilhaushalt 71: 1,03 1,03 0,00
Beschéftigte
Beschéftigter E7 1,00
Beschaftigter E6 1,00 1,00 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E7 0,50
Beschéftigte E6 050 050 /7 neue Entgeltordnung
Beschéftigter E7 1,00
Beschéftigter E6 1,00 1,00 /7 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E7 1,00
Beschéftigte E6 1,00 1,00 /7 neue Entgeltordnung
Beschaftigte E7 1,00 Mehrbedarf elektronische Antragstellung Agrarférderung; kw 2020
Beschéftigte E7 1,00
Beschéftigte E6 1,00 neue Entgeltordnung
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 71: 550 450 3,50
Gesamtsumme Teilhaushalt 71: 6,53 5,53 3,50
80 - Gesundheitsamt war in Stellenplan 2017 Referat 71
Beamtinnen/Beamte - Tierdrztlicher Dienst
Veterinardirektor A 15 [\ 0,07 zu THH 70
Beamtinnen/Beamte - Arztlicher Dienst
Ltd. Medizinaldirektor/in A16 \% 1,00 1,00 1,00 /A15
Medizinaldirektor/in A15 \% 1,00 1,00 1,00 /E15
Obermedizinalratin A14 v 1,00 1,00 1,00
Summe Beamte Teilhaushalt 80: 3,00 3,07 3,00
Beschéftigte
Arzt E 15 1,00 1,00 1,00
Arztin E 15 050 050 050 /14
Arztin E 15 0,50 0,50
Arztin E 15 0,50 050 0,50
Arztin E 14 0,50 0,50 0,50
Arztin E 14 0,50 0,50 0,50
Sozialdienst S14 0,41 0,41 0,41
Sozialdienst S 14 0,75 0,75 0,75
Sozialdienst S 14 0,50 0,50 0,50
Sozialdienst S14 0,52 0,52 0,52
Sozialdienst S 14 059 059 0,59
Sozialdienst S 14 1,00 1,00 1,00
Sozialdienst S12 0,75 0,75 0,75 ku S 11b bei Neubesetzung
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Zahl der Stellen

A. Verwaltung nach Besold.-/| Ein- Ist
Entgelt- | stiegs-| Soll Soll 30.06.2017 Stellenvermerke und
Teilhaushalten gruppe amt 2018 | 2017 | /abweichende Erlauterungen
Besetzung
Gesundheitsing. E 9b 1,00
Gesundheitsing. E9 1,00 neue Entgeltordnung
Gesundheitsaufs. E 9a 1,00
Gesundheitsaufs. ES8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Gesundheitsaufs. E 9a 1,00
Gesundheitsaufs. E8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Gesundheitsaufs. E 9a 1,00
Gesundheitsaufs. ES8 1,00 1,00 /5 neue Entgeltordnung
Gesundheitsaufs. E 9a 1,00
Gesundheitsaufs. E8 1,00 1,00 neue Entgeltordnung
Gesundheitsaufs. E 9a 1,00
Gesundheitsaufs. ES8 1,00 1,00 /9a neue Entgeltordnung
Ass.i.Gesundsheitsd. E7 0,50
Ass.i.Gesundsheitsd. ES5 0,50 0,50 /7 neue Entgeltordnung
Ass.i.Gesundsheitsd. E5 1,00 1,00 1,00
Ass.i.Gesundsheitsd. E5 0,75 0,75 0,75
Ass.i.Gesundsheitsd. E5 1,00 1,00 1,00
Ass.i.Gesundsheitsd. E5 0,77 0,77 0,77
Ass.i.Gesundsheitsd. E5 1,00 1,00 1,00
Beschéftige E 10 1,00 1,00 1,00
Beschéftige E5 0,70 0,70 0,70
Beschéftige E5 0,50 0,50 0,50
Beschéftige E5 0,75 0,50 0,50 0,25 Mehrbedarf Verwaltung Psychiatrie-Koordination
Beschéftige E5 069 069 0,69
Beschéftige E5 1,00 1,00 1,00
Beschéftige E5 0,81 0,81 0,81
Beschéftige E5 1,00 1,00 1,00
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 80: 25,49 2524 23,74
Gesamtsumme Teilhaushalt 80: 28,49 28,31 26,74
90 - Kulturzentrum
Beamtinnen/Beamte
Kreisoberinspektorin A10 0,50 050 /5 wird E 7
Summe Beamte Teilhaushalt 90: 0,00 0,50 0,50
Beschéftigte
Leiter KVHS E12 1,00 1,00 1,00
Pé&dag. Mitarbeiterin E 11 0,40 Mehrbedarf in der padagogischen Mitarbeit der KVHS
Leiter KMS E 11 1,00 1,00 1,00
Stellv. Leiter KMS E 10 1,00 1,00 1,00
Musikschullehrer E 9b 0,65
Musikschullehrer E9 0,65 0,65 /9b neue Entgeltordnung
Musikschullehrer E 9b 0,50
Musikschullehrer E9 0,50 0,50 neue Entgeltordnung
Musikschullehrerin E 9b 0,17
Musikschullehrerin E9 0,17 0,17 /9b  neue Entgeltordnung
Musikschullehrerin E 9b 0,07
Musikschullehrerin E9 0,07 0,07 /9b neue Entgeltordnung
Musikschullehrerin E 9b 0,19
Musikschullehrerin E9 0,19 0,19 /9b neue Entgeltordnung
Musikschullehrerin E 9b 0,46
Musikschullehrerin E9 0,46 0,46 /9b neue Entgeltordnung
Musikschulleher E 9b 1,00
Musikschulleher E9 1,00 1,00 /9b neue Entgeltordnung
Musikschullehrerin E 9b 0,44
Musikschullehrerin E9 0,44 0,44 /9b  neue Entgeltordnung
Musikschullehrer E 9b 0,64
Musikschullehrer E9 0,64 0,64 /9b neue Entgeltordnung




Zahl der Stellen

A. Verwaltung nach Besold.-/| Ein- Ist
Entgelt- | stiegs-| Soll Soll 30.06.2017 Stellenvermerke und
Teilhaushalten gruppe amt 2018 | 2017 | /abweichende Erlauterungen
Besetzung
Musikschullehrerin E 9b 0,51
Musikschullehrerin E9 0,51 0,51 /9b  neue Entgeltordnung
Musikschullehrer E 9% 0,40 0,16 kunftig entbehrlich
Musikschullehrer EQ9 0,56 0,56 /9b  neue Entgeltordnung
Musikschullehrer E 9b 0,89
Musikschullehrer E9 0,89 0,89 /9b neue Entgeltordnung
Musikschullehrerin E 9% 0,57
Musikschullehrerin E9 0,57 0,57 /9b  neue Entgeltordnung
Musikschullehrerin E 9b 0,54
Musikschullehrerin E9 0,54 0,54 /9b neue Entgeltordnung
Musikschulehrer E 9% 1,00
Musikschulehrer E9 1,00 1,00 /9b neue Entgeltordnung
Musikschullehrerin E 9b 0,44
Musikschullehrerin E9 0,44 0,44 /9b neue Entgeltordnung
Musikschullehrerin E 9% 0,40
Musikschullehrerin EQ9 0,40 0,40 /9b neue Entgeltordnung
Musikschullehrer E 9b 0,47
Musikschullehrer E9 0,47 0,47 /9b neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 10 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte ES8 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte E7 0,50
Beschéftigte E6 0,50 0,50 /7 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E7 0,50 /5 war A 10
Beschéftigte E6 0,63 063 0,63
Beschéftigte E5 1,00 1,00 1,00
Beschéftigte E6 0,50 0,50
Beschéftigte E5 0,50
Beschéftigte E5 0,50 050 0,50
Beschéftigte E5 0,50 050 0,50
Summe Beschéftigte Teilhaushalt 90 18,87 18,13 18,13
Gesamtsumme Teilhaushalt 90: 18,87 18,63 18,63
Summe Beamte Verwaltung 69,28 70,40 63,34
Summe Beschiftigte Verwaltung 320,45 306,06 291,69
Gesamtsumme Verwaltung 389,73 376,46 355,03
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Zahl der Stellen
B. Sondervermdgen Besold.-/| Ein- Ist
Entgelt- | stiegs-| Soll Soll 30.06.2017 Stellenvermerke und
C. Zusammenfassung gruppe | amt | 2018 | 2017 | /abweichende Erlauterungen
Besetzung

B. Sondervermogen

Abfallwirtschaftsbetrieb

3. Einstiegsamt (ehem. gehobener nichttechnischer Dienst)

Kreisverw.Rat A 13 1l 1,00 1,00 0,50 ATZ 1.10.08 - 30.9.21, Fp ab 1.04.15
Kreisverw.Rat A13 1 1,00 1,00 1,00 Ersatz ATZ-Stelle; kw 2022

Amtsrat A2 1l 1,00 1,00 1,00 /A1

Summe Beamte Sondervermégen: 3,00 3,00 2,50

C. Zusammenfassung

Beamte Verwaltung und Sondervermégen: 72,28 73,40 65,84
Beschiftigte Verwaltung und Sondervermégen: 320,45 306,06 291,69
Gesamtsumme Verwaltung und Sondervermogen: 392,73 379,46 357,53
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Zahl der Stellen

Besold.-/ | Einstiegs- Ist
Entgelt- amt Soll Soll 30.06.2017 Stellenvermerke und
gruppe 2018 | 2017 | /abweichende Erlauterungen
Besetzung
Leerstellen
Beamtinnen und Beamte
Kreisverw.Rat A13 Il 1,00 1,00
Kreisverw.Rat A13 1] 1,00 1,00 kw 2019
Kreisamtmann A12 Il 0,18 0,18 kw 2019
Sozialamtfrau A1 1] 0,25 0,25 kw 2019
Kreisoberinspektorin A 10 Il 0,50 0,50 kw 2020
Kreisoberinspektorin A 10 1 0,50 0,50 kw 2019
Kreisoberinspektorin A 10 Il 0,50 0,50 kw 2021
Kreisinspektorin A 10 1 0,12 kw 2019
Kreisinspektorin A9 1] 1,00 1,00 kw 2019
Kreishauptsekretarin A8 1] 1,00 1,00 kw 2019
Beschiftigte
Sozialdienst S14 1,00 1,00 kw 2020
Beschéftigte E 9b 1,00 kw 2023
Beschaftigte E9 1,00 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9b 0,61 kw 2019
Beschaftigte E9 0,61 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9b 0,50 kw 2021
Beschaftigte E9 0,50 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 1,00 kw 2020
Beschaftigte E 9a 1,00 kw 2020
Beschéftigte E 9a 1,00 kw 2020
Beschaftigte E 9a 0,25 kw 2020
0,13 zu THH 51; 0,12
Beschéftigte ES8 0,50 kiinftig entbehrlich;
neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,64 kw 2020
Beschaftigte E9 0,64 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,35 kw 2019
Beschaftigte E8 0,35 kw 2019
Beschéftigte E 9a 0,40 kw 2020
Beschaftigte E9 0,27 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,50 kw 2020
Beschaftigte E8 0,50 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E 9a 0,25 kw 2019
Beschaftigte E8 0,25 neue Entgeltordnung
Beschéftigte E8 0,03 0,03 kw 2019
Beschaftigte E8 0,50 kw 2020
Beschéftigte E8 0,50 1,00 kw 2020; 0,50 kinftig entbehrlich
Beschaftigte ES8 0,50 0,50 kw 2019
Beschéftigte E6 0,50 0,50 kw 2019
Beschaftigte E6 1,00 1,00 kw 2020
Beschéftigte E6 1,00 1,00 kw 2019
Beschaftigte E5 0,50 0,50 kw 2019
Beschéftigte E5 0,50 0,50 kw 2020
Summe der Leerstellen: 19,58 16,58 0,00
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Teilhaushalt

10
11
12
13

15
20
21
22
30
31
32

40
41

50
51

60
61
62
70
71
72
80
90

Summe

Gesamtzahl der Stellen
nach Teilhaushalten

Soll 2018 2017 Ist 30.06.17
12,87 13,17 11,07
22,68 21,88 21,38
5,10 5,10 4,60
14,37 12,87 12,75
4,00 5,00 5,00
4,69 4,69 4,69
59,61 59,03 57,25
2,40 2,40 2,40
7,32 7,25 6,25
11,66 9,75 8,25
18,40 17,40 17,08
19,68 19,25 18,47
33,86 33,16 28,79
57,70 57,24 55,03
14,24 10,00 10,00
12,87 12,99 12,88
7,10 6,60 6,60
7,06 6,05 6,03
20,23 20,16 17,64
28,49 28,31 26,74
6,93 5,63 3,50
3,00 3,00 2,50
18,87 18,63 18,63

392,73 379,46 357,53
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Gesamtzahl der Stellen nach
Besoldungs- und Entgeltgruppen

Soll 2018 Soll 2017  Ist 30.06.17

Beamtinnen und Beamte 4. Einstiegsamt

B6 v 1,00 1,00 1,00
A16 v 2,00 1,00 1,00
A15 v 3,00 4,00 3,00
A4 v 6,50 6,50 6,50
A13 v 0,00 0,00 0,00
Beamtinnen und Beamte 3. Einstiegsamt
A13 11 7,00 9,00 7,00
A12 0l 4,82 3,82 3,82
A1 11 23,08 24,58 22,58
A10 0l 20,13 18,75 17,69
A9 11 0,00 0,00 0,00
Beim AWB:
A13 0l 2,00 2,00 1,50
A12 11 1,00 1,00 1,00
A10 0l 0,00 0,00 0,00
Beamtinnen und Beamte 2. Einstiegsamt
A9+Z Il 0,00 0,00 0,00
A9 Il 1,75 1,75 0,75
A8 Il 0,00 0,00 0,00
A7 Il 0,00 0,00 0,00
Beschaftigte
E 15 2,50 2,50 2,00
E 14 1,76 1,76 1,76
E 13 0,71 0,71 0,71
E12 10,51 6,00 6,00
E 11 9,03 9,93 9,43
E 10 15,31 14,04 14,04
S17 1,00 1,00 1,00
S15 1,00 1,00 1,00
S14 17,18 17,18 16,67
S12 5,35 2,50 2,50
S11b 24,75 27,60 25,82
E 9c 5,77 0,00 0,00
E 9% 37,47 0,00 0,00
E 9a 46,21 0,00 0,00
E9 0,00 45,69 44,07
ES8 19,62 53,42 50,82
E7 14,49 0,00 0,00
E6 35,14 40,31 36,25
E5 50,35 59,50 56,97
E4 0,00 0,00 0,00
E3 2,38 2,48 2,36
E2U 0,52 0,52 0,52
E2 17,90 18,42 18,42
E 1 0,00 0,00 0,00
Sondertarif 1,50 1,50 1,35
Summe 392,73 379,46 357,53
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Einhaltung der Obergrenzen im Stellenplan

MaBgebliche Einwohnerzahl geman Vorbemerkung Nr. 3 Abs. 1 LBesO: 129.437

Einstiegsamt IV

Einstiegsamt Ill ,

Einstiegsamt Il

Nr. Text techn. Bereich
A16 [ A15]| A14 | A13 | zus. A13 |A13+Z] A 9 A9+Z
] Gesamtzahl der Stellen (ohne
Wahlbeamte) insge- | davon insge- | daven
samt samt
1.1 |Laut Stellenplan 2 3 6,5 11,5 - - 1,75 (1)
12 abzliglich der Stellen nach § 28 Abs. 4 i i i i i i i i
"~ |LBesG
abzliglich der Stellen des arztlichen
1.3 [Dienstes nach § 28 Abs. 3 Nr. 1 b und 2 1 1 1 3 - - - -
b LBesG
Bei Anwendung der Obergrenzen sind zu
1.4 |berlcksichtigen (1.1 abzuglich 1.2 und 1 2 5,5 - 8,5 - - 1,75 -
1.3)
2 |Obergrenzenberechnung
zulassige Stellen nach § 28 Abs. 3 i i i i i i
2.1 LBesG 2 9
o0 zulassige Stellen nach § 28 Abs. 5 ]
" |LBesG bzw. nach den betr. FuBnoten*
2.3 |Uberhang (+) / Unterschreitung (-) 0 -6 - - - - - (0)

*— A 9+Z nach FuBnote 1 zuBesGr. A 9 LBesO fiir bis zu 30 v.H. der Stellen in BesGr. A 9 (mittlerer Dienst).

— A 13 +Z nach FuBnote 4 zuBesGr. A 13 LBesO flir Beamte des gehobenen technischen Dienstes bis zu

20 v.H. der Stellen dieser Laufbahn in BesGr. A 13.
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Personal in Ausbildung

Verwaltungsfachangestellte/r:

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

Ausbildung bis 2018
Ausbildung bis 2018
Ausbildung bis 2018
Ausbildung bis 2018
Ausbildung bis 2019
Ausbildung bis 2019
Ausbildung bis 2020
Ausbildung bis 2020
Ausbildung bis 2020
Ausbildung bis 2020
Ausbildung bis 2021
Ausbildung bis 2021
Ausbildung bis 2021
Ausbildung bis 2021

Kreisinspektoranwérter/innen (3. Einstiegsamt):

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

Vorbereitungsdienst bis 2018
Vorbereitungsdienst bis 2018
Vorbereitungsdienst bis 2018
Vorbereitungsdienst bis 2019
Vorbereitungsdienst bis 2019
Vorbereitungsdienst bis 2019
Vorbereitungsdienst bis 2020
Vorbereitungsdienst bis 2020
Vorbereitungsdienst bis 2021
Vorbereitungsdienst bis 2021
Vorbereitungsdienst bis 2021

Sozialadministrative Praktika im Rahmen
des Studiums der Sozialarbeit:

Summe:

1,00
1,00
1,00
1,00

29,00

Praktikum in 2017/2018
Praktikum in 2017/2018
Praktikum in 2017/2018
Praktikum in 2017/2018
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