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[1] EinfUhrung

Sehr geehrte Damen, sehr geehrte Herren,

mit dem Geschaftsjahr 2020 geht ein ganz
besonderes Jahr zu Ende: ein Jahr im Zeichen
der Corona-Pandemie.

Gleich zu Beginn wurden die Kréafte gebindelt,
um die Unternehmen bei den Herausforderun-
gen der Pandemie, der Situation des Lock-
downs und den sich anschlieRenden Offnungs-
schritten zu unterstitzen. Bei insgesamt vier-
zehn Corona-Bekdmpfungsverordnungen
Transparenz zu schaffen wurde zur neuen
zentralen Aufgabe, mit einem hohen Takt an
Telefon- und E-Mail-Anfragen sowie durch
Herausgabe branchenbezogener E-Mail-
Newsletter. Grofl3er Unterstiitzungsbedarf
bestand auch hinsichtlich der Beantragung des
Soforthilfe-Bundeszuschuss oder des Antrags-
verfahrens fur Lohnersatzzahlungen nach

§ 56 IfSG im Fall der Quarantane von Mitar-
beitenden oder deren betreuungsbeddrftigen
Kindern. Die Unternehmen schatzten und
lobten das Unterstiitzungsangebot sehr.

Die Konzeption, sehr aufwendige Organisation
und das Marketing der fur Ende Marz geplanten
Berufsinfo-Messe Alzey waren nahezu voll-
stéandig umgesetzt, als die Veranstaltung am
11. Mérz 2020 mit Ausbruch der Pandemie im
Landkreis abgesagt werden musste.

Mit dem Ziel, das Veranstaltungsformat

» Wi r t documa@lzey-/or ms “ i n di

Normalitat zu fuhren, wurde im September sehr
erfolgreich ein sogenannter Hybrid-Event
durchgefuhrt (Teilnahme vor Ort oder Online
per Livestream). Der hochkaratige Vortrag zum
Thema, F 0 hr u n g Effizienz unel Arbeit-

geberattraktivitat st arke

pulse zum Thema Fihrung und deren Einfluss
auf die interne Arbeitgeberattraktivitat. Dabei
erfolgte auch ein aktueller Bezug zur
Homeoffice-Situation.

Trotz der Corona-Pandemie konnten interes-
sante Standortanfragen, insbesondere in der
GrofRenordnung von rund 5.000 bis 10.000 m2,
betreut werden.

Mit dem pandemiebedingten Trend zum
Inlandstourismus verdoppelte sich die Zahl der
Prospektanfragen Uber den Prospektshop unter
www.tourismus-alzey-worms.de nahezu. Der

erfolgreiche Gastronomi ef G hrer , Rhei
wurde aber mal s

schmeckt gut
Fir die vom Lockdown und den Einschrankun-
gen stark betroffene Branche war das bereits
im Januar erschienene Produkt zusétzlich ein
wichtiges Instrument zur Unterstiitzung der
Wiederer6ffnung. Die Teilnahme am Reise-
Markt Rhein-Neckar-Pfalz, der im Januar noch
regular stattfand, endete mit einer durch-
wachsenen Bilanz. Dartber hinaus erfolgte die
Mitwirkung in Steuerungsgruppen und Netz-
werken, die fortan digital stattfanden sowie bei
der Umsetzung des Entwicklungskonzeptes der
LAG Rheinhessen.

Fir die Neuausrichtung der vakanten Teilzeit-
stelle wurde seitens der Geschéftsfiihrung ein
Konzept erarbeitet. Die Neukonzeption ver-
folgte das Ziel, die Organisation und Aus-
stattung der Wirtschaftsforderung anzupassen,
um den sich andernden Herausforderungen
gerecht zu werden und die Zukunftsfahigkeit
des Standortes zu sichern. Die Gremien
stimmten der Ausschreibung einer Personal-

nhes:

stelle (50 %) ,Mitarbeiter (m
mensprojekte und Onlinemarket

Es ist der Anspruch des Teams in dieser be-

sdhderérPKrisensituation flexibel auf die Be-

darfe der Unternehmen zu reagieren und mit
allen Kraften an ihrer Seite zu sein. Dieses
hohe Engagement, die Offentlichkeitsarbeit
Uber Direktmailings ebenso wie die kontinuierli-
c he , H-Arbelt habea flickblickend auch

Bie BelthAntheitRidr WitdcrafsBriefund Aley-

Worms erhéht und die Reputation branchen-
und unternehmensgréRenibergreifend gestei-
gert.

Rt _ e

Kerstin Bauer
Geschaéftsfuhrerin


http://www.tourismus-alzey-worms.de/

[2] Team

Geschaftsfihrung Projekte & Verwaltung
(Vollzeit) (Teilzeit)

Kerstin Bauer Gabriele Kuhl

Die Geschéftsstelle verflgte im Geschafts- Die Wirtschaftsforderung ist Ausbildungs-
jahr tiber eine Vollzeitstelle und eine Teilzeit- station im Rahmen der Ausbildung zur/zum
stelle. Die weitere, zum 01. Januar 2020 Verwaltungsfachangestellten der Kreisver-
freigewordene, Teilzeitstelle blieb aufgrund waltung. Im Geschaftsjahr absolvierte eine
einer Neuausrichtung im Geschéftsjahr Auszubildende einen Monat in der WfG.

vakant. Die Personalkosten fir die Ge-
schaftsfihrungsstelle sowie die vakante Teil-
zeitstelle werden anteilig durch die Gesell-
schafter getragen, den weiteren Stellenanteil
von 0,5 fur Verwaltungs- und Projektauf-
gaben stellt der Landkreis.

Das Team bildet sich kontinuierlich fort und

nahm am 2-tdgigen Online-Se mi nar -, Gr und
lagen und Anwendung des digitalen Arbei-

tens in der Wirtschaftsforderung* teil. Frau

Gabriele Kuhl absolvierte zudem die

3-stindige Schul ung , Brandschut zhelf
als Baustein fur die Veranstaltungssicherheit

der Berufsinfo-Messe.



[3] Projekte / Initiativen

Corona-Pandemie /
Bestandsentwicklung

Unterstitzungsangebote fir Unternehmen

Die Corona-Pandemie hatte im Geschéftsjahr
massive Auswirkungen auf die Unternehmen.
Viele Branchen waren zunéchst von einem
Lockdown, sich anschlieRenden Offnungs-
schritten und dann von einem erneuten
Lockdown betroffen. Ebenso standen die
Unternehmen im Landkreis vor neuen
Herausforderungen wie Homeoffice und mo-
biles Arbeiten, Kurzarbeit und Umsatzein-
briichen sowie neuen Formen der Fihrung
auf Distanz.

Vierzehn Coronabekampfungsverordnungen
(CoBeLVO) regelten im Jahr 2020 Lock-
down-MalRnahmen und die Voraussetzungen
unter denen Betriebe 6ffnen konnten in
einem Wechsel von durchschnittlich zwei
Wochen. Angesichts dieses Taktes der An-
derungen war es fir viele Unternehmen nicht
maglich ohne Hilfe den Uberblick zu
behalten. Es galt die Betriebe in dieser
Krisensituation nach allen Kréften zu unter-

(3. CoBeLvO)
Vom 23, Marz 2020
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Dritte Corona-8ekamptungsverordnung Rhelnis

1in Verbindung mit § 28 Absatz 1 Satz
20, Juli 2000 (BGBI. I 5. 1045), zuletzt geh
“BrUar 2020 (BGBI. | S, 148}, in Verbind),

2\ Hfhrung des Infektionsschutzgesetzes

(’9#;‘“ 4 f“,‘ "6urch § 7 dos Gesetzes vom 15, &
oot

fo‘f 3 anstatunges )
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Aufgrund des
Corona-Virus
bis auf

weiteres

geschlossen!!

stiitzen. Transparenz zu schaffen war neue
zentrale Aufgabe: muss ein Unternehmen
aufgrund der CoBeLVO geschlossen werden,
welche Bedingungen gelten fur die Wieder-
6ffnung oder wie kénnen mit Hol- und Bring-
diensten trotz SchlieBung wenigstens
Teilumsatze generiert werden. Beispiele der
zentralen Themen, die in der WG kanalisiert
wurden, denn haufig kontaktierten die
Betriebe zunachst das Gesundheitsamt. Der
Takt der Telefon- und E-Mail Anfragen war
immens und hat auch zeitweise an die
Grenze des Machbaren gefiihrt. Dartber
hinaus wurde ein neuer Informationskanal
etabliert, indem branchenbezogene E-Mail




Newsletter zu den jeweiligen Anderungen
herausgegeben wurden, beispielsweise fur
Gastronomie und Hotellerie. Viele Unterneh-
men nutzten dann auch den Kontakt, um
individuell anzufragen. Das gesamte Unter-
stltzungsangebot wurde von den Unterneh-
men sehr geschatzt und das Engagement
gelobt.

Im ersten Lockdown betraf ein zweiter grof3er
Themenblock die Beantragung des Sofort-
hilfe-Bundeszuschuss. Da er sich auf sehr
kleine Unternehmen — haufig Soloselbstan-
dige — bezog, entstand hier gro3er Unterstit-
zungsbedarf (Beratung, Bereitstellung der
Unterlagen, Antworten zu Fragen der An-
tragsberechtigung). Die Folgeprogramme
wurden dann ausschlielich tber die
Steuerberater / Wirtschaftsprifer beantragt,
damit nahmen diese Anfragen ab. Konti-
nuierlich wurde weiter tGber Unterstiitzungs-
angebote fir die Unternehmen auf
www.wirtschaft-alzey-worms.de informiert.

Individuell beraten und unterstiitzt wurden
auch die Kultureinrichtungen mit gesonderten
Informationen zu den speziellen Férdermdg-
lichkeiten.

Ein drittes Themenfeld waren Anfragen be-
zliglich der Lohnersatzzahlungen im Fall der
Quarantane von Mitarbeitenden oder deren
betreuungsbedurftigen Kindern nach

§ 56 IfSG. Auch hier wurde eine Vielzahl an
Anfragen zum Antragsverfahren beantwortet,
da das Landesamt fiir Jugend, Soziales und
Versorgung in Landau als zustéandige Stelle
fur die Unternehmen nicht erreichbar war.

Berufsinfo-Messe Alzey: ABGESAGT

Die Berufsinfo-Messe Alzey sollte am

27. & 28. Mérz 2020 mit 67 Ausstellern, rund
1.400 Schilerinnen und Schilern sowie Indi-
vidualbesuchern stattfinden. Entsprechend
waren die Konzeption, die sehr aufwendige
Organisation und das Marketing nahezu voll-
stéandig umgesetzt, als die Veranstaltung am
11. Méarz 2020 wegen des Ausbruchs der
Corona-Pandemie unabdingbar abgesagt
werden musste.

Wirtschaftsforum Alzey-Worms

Die vollstandig veranderte Situation pragte
auchdieVer anst al t urschafts-ei he , Wi r
forum Alzey-Wo r ms “ .

Dem Team war es wichtig eine Initiative in

die ,neue” Nor mBdndeméat der Cc
zu Uberfuhren. Steht normalerweise neben

einem praxisnahen Vortrag zu aktuellen

Themen auch der informelle Austausch der

Unternehmen beim Get-together mit Imbiss

im Fokus der Veranstaltung, wurden hier

neue Wege gegangen. » Mit Abstand and
gestaltet® wurde errstmal s ei
Hybrid-Event in der Mensa der Alzeyer

Gymnasien durchgefiihrt mit Wein und

Snackboxen am Platz. Teilnehmen konnte

eine begrenzte Zahl von rund 40 Personen

vor Ort, viele weitere verfolgten die live

gestreamte Veranstaltung online.



Zum Th e mareich&Rulirumd hgute —

Auf Abstand und dennoch gemeinsam war

Effizienz & Arbeitgeber adieseiraskhr gengenéstundvandenk e n “

hatte die WfG als Referenten Univ.-Prof. Dr.
Florian Kunze von der Universitat Konstanz
gewinnen kdnnen. Er zahlt zu den fihrenden
wissenschaftlichen Experten zu den Themen
erfolgreiche Fuhrung, Generationen-
management und evidenzbasiertes Perso-
nalmanagement. Dartber hinaus gehort er zu
den 100 Top Trainern in Deutschland. An
seinen hoch interessanten Vortrag schloss
sich eine engagierte Diskussion an, an der
sich zahlreiche Géaste sowohl vor Ort als
auch online beteiligten.

| e
ALZEY-WORMS

Unternehmen gelobtes Format mit grof3er
Resonanz auch im Nachgang.

Stimmen der Teilnehmenden
(Ruckmeldungen per Mail):

»Ich war gestern Uber den Livestream dabei,
gratuliere Ihnen und lhrem Team zu dem
gelungenen Format, habe interessante
Impulse mitgenommen und wirde mich Uber
eine Fortsetzung freuen.f

AHer zlichen Dank f ¢r
staltung gestern i der Vortrag von Professor

Kunze war wirkIlich inspirier




Avielen Dank fur die gute und anregende Befragung Breitbandversorgung
Veranstaltung i der Livestream hat hervorra-

gend funktioniert. Toll, wie Sie es geschafft Im Rahmen des Aufbaus einer hochwertigen
haben die Veranstaltung in hybrider Form so Breitbandinfrastruktur plant der Landkreis
professionell zu gestaltgRy\iorms die nachhaltige und zukunfts-
Mas war eine hervorragende Idee die Ver- sichere ErschlieRung der Gewerbegebiete
anstaltung auch online anzubieten, super mit Breitband-Glasfasertechnologie voranzu-
organisiert!n treiben. Glasfaseranschliisse erméglichen
A élen Dank nochmal fiir die mutige und hohe und symmetrische Upload- und Down-
gelungene Veranstaltung gestern i ich denke loadraten jenseits von 1 Gbit/s und leisten

da haben sich viele Teilnehmer gefreut mal einen Beitrag zu einer zukunftsfahigen digita-
wieder unter Menschen zu kommen. Danke

wareines ehr gel ungene Ver an/gynirasiuktyr firdig Unternehmenim

Landkreis.
Auch die Veranstaltungsaufzeichnung und Zur Beantragung von Fordergeldern aus dem
Bereitstellung im Nachgang tber den ,Sonderprogramm zur Foérderur
Youtube-Kanal der WfG nutzten sehr viele werbe-und I ndustriegebieten so
um sich den Vortrag (noch einmal) anzu- durch den Kreis galt es die Forderfahigkeit
schauen. Es erfolgten rund 150 Aufrufe. der Gewerbegebiete und eine mdgliche Un-
Link: https://youtu.be/rwuGSn608X4 terversorgung zu ermitteln. Das W{G-Team

unterstitzte die hierzu notwendige Befragung
in den Gewerbegebieten. Knapp 60 Betriebe
wurden angeschrieben und dann telefonisch
befragt oder antworteten per Mail. Es ging
um die Anzahl internetverbundener Arbeits-
platze sowie Betriebsmittel, die Frage, ob die
Verwaltung am Standort ansassig ist und ob
bereits eine Glasfaser (FTTH-Versorgung)
besteht. Forderfahig sind Gebiete, in denen
sich drei unterversorgte Unternehmen
befinden.


https://youtu.be/rwuGSn6Q8X4

Standortvermarktung

Neuansiedlungen | Standortvermarktung

Trotz der Corona-Pandemie kam es zu
interessanten Standortanfragen fiir Ansied-
lungen in der GréRenordnung von rund
5.000 — 10.000 m2 (u. a. Vertrieb und
Montage von Modulbaucontainern,
Baustoffhandel, Unternehmen Bereich
Glasfaserverstarkter Kunststoff) sowie eines
Mehrwegverpackungsproduzenten in der
GrolRenordnung von rund 35.000 m2,
Aufgrund der unmittelbaren Verfligbarkeit
wurden diese Investoren vielfach auf den
businessPark Wdrrstadt sowie die Erweite-
rung des Gewerbegebietes in Erbes-Biides-
heim verwiesen. Beide Standorte sind zwi-
schenzeitlich (nahezu) vollstandig ver-
marktet. Der Produzent fur Mehrwegverpa-
ckungen interessierte sich fur die Standorte
im Wonnegau. Die geplanten Entwicklungen
in Westhofen und Osthofen kamen aufgrund
der noch fur die Entwicklung benétigten Zeit-
schiene leider nicht in Betracht. Angeboten
wurde auch ein Bestandsgelande in Hamm.
Die Entscheidung fiel jedoch fir einen
Standort auf der anderen Rheinseite, da dort
eine schnellere Realisierung maglich war.
Ebenfalls fortgesetzt wurden die Gesprache
mit einem internationalen Investor fiir eine
grof3e Ansiedlung am Standort Saulheim.
Dariiber hinaus wurden auch immer wieder
Interessenten insbesondere flr gréRere An-
siedlungen an die EGA verwiesen (Erweite-
rung Industriegebiet Ost).

Rheinhessen Standort Marketing GmbH |
Beteiligung FRM

Aufgrund der weltweiten Pandemie waren
internationale Standortanfragen tber die
Frankfurt Rhein Main GmbH International
Marketing of the Region (FRM) sehr gering.
Gemeinsame Standortvermarktungs-
aktivitaten in den Ziellandern mussten zu-
rickgestellt werden.

Tourismusférderung

Auch dieses Geschéftsfeld war aufgrund der
Pandemie stark veréndert.

Touristische Materialien

(a) Prospektbestellungen

Der pandemiebedingte Trend zum
Inlandstourismus fiihrte ab Anfang Juni zu
einer gegeniiber dem Vorjahr deutlich
erhéhten Nachfrage nach Prospektmaterial.
Die Zahl der Individualanfragen tUber den
Prospektshop unter www.tourismus-alzey-
worms.de verdoppelte sich nahezu.

In diesem Prospektshop konnte abermals ein
breites Portfolio an Broschiren der verschie-
denen Partner bestellt oder alternativ als
PDF heruntergeladen werden. Die grof3ten
Nachfragen kam aus Rheinland-Pfalz,
Hessen, Nordrhein-Westfalen und Baden-
Wirttemberg sowie vereinzelt aus anderen
Bundeslandern.

Die Tourist Information Alzeyer-Land &
Rheinhessische Schweiz erwies sich als
weiterer stark genutzter Vertriebskanal fur die
Landkreis-To u r i
Worms—-Rhei nhessen akti
innerhalb des Geschéftsjahres gesamt

900 Exemplare angefordert.
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Rheinhessen

(b) Gastronomiefldhrer
schmeckt gut*

Der
schmeckt gut
sehr stark nachgefragt und ist ein ausge-
zeichneter Werbetrager fur die ortlichen
Gastronomiebetriebe.

Gastronomiefiuhrer

Die Wirtschaftsforderung unterstiitzt dieses
Projekt von Beginn an als Kooperations-
partner von Rheinhessenwein e. V. mit dem
Ziel den Gastronomen einen ausgezeichne-
ten Vertriebskanal zu bieten und gleichzeitig
eine grol3e Beteiligung zu erreichen. Die
Daten werden auch digital fur den Gastrono-
mie-Offnungszeitenfinder unter tourismus-
alzey-worms.de genutzt.

Fur die vom Lockdown und den Einschran-
kungen der Pandemie stark betroffene Bran-
che war das bereits im Januar erschienene
Produkt zusétzlich ein wichtiges Instrument
zur Unterstitzung der Wiederer6ffnung.

Den 44 teilnehmenden Betrieben aus dem
Landkreis wurde die Anzeige mit jeweils
40 EUR aus Wirtschaftsférderungsmitteln
bezuschusst.

wiberregiionale g i on

— -

Wein ‘ eemm— JE— |
eRLEBEN axrw i - s

cemessefll) HowweL TOUREN
™ RHENGESSEN @

» Rh éNenbung au$ Tourismusmessen

(@) ReiseMarkt Rhein-Neckar-Pfalz

Rheinhessen

Degl eisevrplzslrlét Rhein-Neckar-Pfalz fand im
Januar regular statt. Die Teilnahme in
Kooperation mit allen touristischen Partnern
aus den Verbandsgemeinden und Stadten
gehort bis dato zu den festen Bestandteilen
des touristischen Marketings der Wirt-
schaftsforderung. Vermarktet werden der
Landkreis Alzey-Worms und die gesamte
Region Rheinhessen.

Das Team ging druckfrisch mit der neuen

Touri smusbr os aMOBMS- , ALZEY

Rheinhessen akti v erl eben*
Touristische Leuchttirme wie die Hiwweltou-
ren, der RheinTerrassenWeg, die Rhein-
hessen AUSGEZEICHNET Vinotheken und
Weinfeste sowie die erlebnisreichen Pau-
schalangebote wurden gezielt in das Messe-

» Schauf gestdltt er “

Die Bilanz am Ende der drei Messetage ge-
staltete sich gemischt. Die Zahl der Gesamt-
besucher war nicht zufriedenstellend, die
Qualitat der Gesprache am Messestand je-
doch sehr gut. Neben den Wanderangeboten
zahlten Radfahren und Ubernachten beim
Winzer zu den Favoriten. Die Besucher

an

de



SPORTLICH
UNTERWEGS

konnten neben Tagestouren auch haufig fur hessen beteiligt. Ressourcenbedingt musste
Pauschalangebote mit zwei bis drei Uber- aufgrund der Pandemie die Teilnahme am
nachtungen begeistert werden. Tourismus Netzwerk Rheinhessen ausge-

setzt werden.
Als Kooperationspartner beteiligt waren: Die

Tourist Info der Verbandsgemeinde Mons-
heim, die Touristikvereine Wonnegau und der
Verbandsgemeinde Eich, die touristische
Kooperation der Stadt Alzey mit den Ver-
bandsgemeinden Alzey-Land und Wéllstein
sowie die Tourismus-Gmb H Hdrzem
Rheinhessens.

(b) Touristisches Kommunikationsnetzwerk
Deskline
Die Wirtschaftsforderung ist seit vielen Jah-
ren einer der rheinhessischen Partner des
landesweit einheitlichen Touristischen Kom-
munikationsnetzwerkes Deskline. Unter
www.tourismus-alzey-worms.de sind die Ver-
anstaltungs- und Gastronomieinformationen
sowie die Gastgebersuche mit Online-Buch-
Der Rheinland-Pfalz-Tag wurde pandemie- barkeit technisch auf Deskline aufgesetzt.
bedingt abgesagt. Daten und Informationen werden nur einmal
erfasst und dann von den Partnern ausgele-
sen. Ressourcen werden so eingespart,
Weitere touristische Zusammenarbeit Synergien genutzt und auch landesweite Ver-
marktungswege gedffnet.

(b) Rheinland-Pfalz-Tag in Andernach

(a) Strategieentwicklung | Netzwerke

Die Geschéftsfiihrung war bei regionalen

Aktivitaten zur Strategieumsetzung, wie in

der Fokusgruppe zur Tourismusstrategie

. Rhei nhes slErlrbni2 WeinXKultur.

Landschaft® sowmetke an den Net z
Steuerungsgruppen und Arbeits-

gruppensitzungen zur Vorbereitung der

Jahreskonferenz des Netzwerkes , Great
Wine Capitals®® wund -zur Dachmar ke Rhein


http://www.tourismus-alzey-worms.de/

Regionalentwicklung (LEADER)

Die WfG engagierte sich finanziell und per-
sonell in der Arbeit der LAG Rheinhessen.
Unterstitzt wurde die Umsetzung des
Entwicklungskonzeptes durch eine enge
Vernetzung mit dem Regionalmanagement
sowie die Mitwirkung in den Gremien.

Die LAG investierte die bereitgestellten Mittel
insbesondere in die technische Ausstattung
sowie in die Offentlichkeitsarbeit (Druck
Broschire , L E A DHEdRekte in

Rh e i n h eRr@sentation weiterer gefor-
derter Projekte in Form von Plakaten).

Weitere Entwicklungen

Neukonzeption Teilzeitstelle

Die Geschéftsfuhrerin hat ein Konzept zur
Neuausrichtung der vakanten Teilzeitstelle
erarbeitet mit dem Ziel, die Organisation und
Ausstattung der Wirtschaftsférderung anzu-
passen, um den sich andernden Herausfor-
derungen gerecht zu werden und die Zu-
kunftsfahigkeit des Standortes zu sichern.
Zentrale Herausforderungen sind u. a. die
Fachkréaftesicherung, die Digitalisierung
sowie die Coronakrise und ihre Folgen. Die
Besetzung der Teilzeit-Stelle mit einem ver-
anderten Qualifikations- und Aufgabenprofil
ist aus Sicht der Geschéaftsfihrung uner-
lasslich, um annéhernd Impulse zur Bewalti-
gung der Herausforderungen zu setzen. Die
Gremien stimmten der Ausschreibung einer

[4] Offentlichkeitsarbeit

Aufgrund der besonderen Struktur dieses
Geschéftsjahres, in dem pandemiebedingt
wenige Projekte durchgefuhrt wurden, hatte
die Pressearbeit eine geringere Bedeutung
als im Vorjahr. Im Gegenzug gewann die
Offentlichkeitsarbeit (iber neue Kanéle wie
Direktmailings an Unternehmen und Institu-
tionen einen hohen Anteil. Sie haben ebenso

wie die kontinuierl i ¢ h e ;Arbeittdiei ne “

Bekanntheit der Wirtschaftsforderung Alzey-
Worms erhdht und die Reputation branchen-
und unternehmensgrof3enibergreifend
gesteigert.

Personal stelle (50 %) ,Mitarbeiter (m/w/d)
Unternehmensprojekte und Onlinemarketing®*
Zu.



[5] Ausblick 2021 Standortvermarktung

ABetreuung von Investoren und
Prozesskoordination

AUberarbeitung des Internetauftritts
www.wirtschaft-alzey-worms.de

Corona-Pandemie | Bestandsentwicklung

AUnterstiitzende Aktivitaten fiir die Unter-
nehmen zu den Herausforderungen der Tourismusférderung
Corona-Pandemie - individuell, themen-

oder branchenbezogen ANeuaquage der Tourismusbroschire

, » Al -¥Nergpns — Rheinhessen aktiv
ABeratung zu Fragestellungen rund um die erleben?*

Corona-Bekampfungsverordnungen sowie
kontinuierliche Hilfestellung tiber News-
letter zu den geltenden Regelungen und AMitwirkung in der Steuerungsgruppe zur

Offnungsschritten Umsetzung der ,Tourismusstr
Rheinhessen 2025*

ABearbeitung von Prospektbestellungen

AVereinzelt Uberfiihrung bestehender
Initiativen in die ,neue” Normalitat ABegIeitung und Unterstiitzung des
(z. B. Wirtschaftsforum Alzey-Worms) Netzwerk es , Gr eat Wine Capital
Mitwirkung an den Vorbereitungen zur
Jahreshauptversammlung der Great Wine
Capitals 2021 in Mainz

ASt'arkung der Bereiche , U n rtelenrens-
pr oj e Rigitdisierung,der Wirtschafts-
forderung” sowie ,Umsetzung von Online-

MaRnahmen* dur ch di e neu gesqhaf f_ene
Teilzeitstelle (ab 01.08.2021) Regionalentwicklung LEADER

AMitwirkung in der Lenkungsgruppe zur
Erarbeitung des neuen Lokalen Integrierten
Landlichen Entwicklungskonzeptes (LILE)
der LAG Rheinhessen (Bewerbung Forder-
periode 2021 - 2027)

ABeteiIigung an der Umsetzung der aktuel-
len LILE (enger Austausch mit dem Regio-
nalmanagement, Mitgliedschaft im Vor-
stand und in der Mitgliederversammlung,
Kofinanzierung Sachkosten)
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[6] Wirtschaftliche Lage

Grundlage fur die wirtschaftliche Betatigung
der Gesellschaft war der Wirtschaftsplan
2020, der vom Aufsichtsrat am 04. Dezember
2019 mit Ertrégen in Hohe 147.130 EUR und
Aufwendungen in H6he von 137.825 EUR,
somit einem erwarteten Jahresiiberschuss
von 9.305 EUR, beschlossen wurde.

Eine der im Jahr 2010 gebildeten Riickstel-

lungen fur die touristische Hinweisbeschilde-
rung in Hohe von 14 TEUR wird beibehalten,
da der Grund ihrer Bildung weiterhin besteht.

Der Ausbruch der Corona-Pandemie im Mérz
2020 sowie deren Anhalten tUber das ge-
samte Geschaftsjahr veranderte die Arbeit
der Wirtschaftsforderung massiv. Es galt auf
die aktuellen Erfordernisse der Betriebe zu
reagieren. Die Arbeit erforderte weniger
finanzielle denn starke personelle Beratungs-
und Kommunikationsressourcen. Alle stan-
den vor einer extremen Ausnahmesituation.
Insofern wird die Kalkulation im Wirtschafts-
plan nachfolgend nur partiell einbezogen und
auch nicht ausgefthrt, was davon abwei-
chend — insbesondere im Geschéftsfeld
Bestandsentwicklung — nicht durchgefuhrt
wurde.

2020 wurde ein Kreiszuschuss von 21,5
TEUR vereinnahmt, somit rund die Halfte der
kalkulierten Mittel. Zur Entlastung des Kreise-
tats soll nur der tatséchlich benétigte Betrag
angefordert werden. Die Zinsertrage in Hohe
von knapp 6 TEUR lagen 1 TEUR uber der
Kalkulation.

- Allgemeine Geschéaftsausgaben
Die Personalkosten und -erstattungen
schlieRen ausgeglichen ab. Sie betrugen
rund 47,7 TEUR. Aufgrund der nicht-
besetzten Teilzeitstelle lag der Betrag um
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rund 14 TEUR unter der Kalkulation. Hierin
enthalten ist eine offene Forderung von

rund 2 TEUR. Dabei handelt es sich um eine
erst im Januar 2021 Uberwiesene Personal-
kostenerstattung.

Die Ubrigen allgemeinen Geschéftsausgaben
wie Fortbildung, Literatur/ Burobedarf oder
beispielsweise Bewirtung/ Reprasentation
etc. lagen unter den Planansétzen, mit Aus-
nahme der Gebuihren Beitrage, die aufgrund
der gerichtlichen Eintragungskosten fiir die
Stammkapitalveranderung erhéht waren.

- Bestandsentwicklung

Fur eine Veranstaltung des Wirtschafts-
forums Alzey-Worms als Hybrid-Event wur-
den knapp 5,7 TEUR fir den Referenten,
Streaming Technik- und Servicekosten, das
Marketing und den Veranstaltungsrahmen
verausgabt.

Die Berufsinfo-Messe Alzey musste durch
den Ausbruch der Corona-Pandemie zwei
Wochen vor Durchflihrung abgesagt werden.
Entsprechend weit fortgeschritten waren die
Vertrage und die Marketingmafinahmen
waren abgeschlossen. Ab Auftreten der ers-
ten Infektionsfélle wurden die noch zu verge-
benden Auftrage zurtickgehalten. Letztlich
wurden gesamt rund 7,4 TEUR fir Marketing,
Printmaterialien, Storno-Gebuihren Ausstat-
tung etc. verausgabt. Da nicht vorstellbar
war, dass eine solche Situation eintritt, sahen
die Vertréage mit den Ausstellern fir diesen
Fall auch keine Kostenbeteiligung vor.
Zwischenzeitlich sind die Vertragsbedingun-
gen entsprechend angepasst.

- Tourismusfdrderung

Die Kosten fur Tourismusmessen enthalten
den regular durchgefuhrten ReiseMarkt
Rhein-Neckar-Pfalz mit Kosten von rund

6,1 TEUR. Den Aufwendungen stehen
Kostenbeteiligungen der Messepartner sowie
eine Reklamationserstattung des



Veranstalters in Hohe von rund 1,8 TEUR
gegeniber.

Im Geschéftsjahr wurde www.tourismus-
alzey-worms.de aktualisiert. Hierfiir wurden
1,7 TEUR der kalkulierten 3 TEUR veraus-
gabt. Die Lizenzgebihr und Supportkosten
fur den Deskline-Zugang entsprachen mit gut
0,9 TEUR nahezu dem geplanten Wert.

Der Aufwand fir Prospekt- und Werbemate-

rial in Hohe von knapp 1,8 TEUR umfasste

ausschlief3lich die Bezuschussung des Gast-

ronomiefidhrers ,Rheinhessen schmeckt gut
und lag unterhalb der Kalkulation.

Verkaufserlose und Aufwendungen fur Ver-
kaufsmaterial waren ohnehin sehr niedrig
angesetzt.

- Regionalentwicklung LEADER

(LAG Rheinhessen)
Im Geschéftsjahr wurden knapp 1,5 TEUR
Zuschusse fur Sach- und Kommunikations-
kosten des LAG-Managements vereinnahmt.
Sie bezogen sich aufgrund der verzdgerten
Auszahlungspraxis auch auf Aufwendungen
aus dem Jahr 2019. Etwas geringer als
kalkuliert wurden 2020 Sach-/ Kommunika-
tionskosten der LAG mit rund 2,2 TEUR mitfi-
nanziert.

Ebenfalls wurden 20 TEUR zur Zwischen-
finanzierung der Ehrenamtlichen Birger-
projekte bereitgestellt, ausgezahlt in zwei
Tranchen von 15 TEUR und 5 TEUR.

15 TEUR wurden bereits im Geschéftsjahr
zurlickerstattet, die Ubrigen 5 TEUR wurden
vom Land erst im ersten Halbjahr 2021 aus-
gezahlt. Sie wurden als offene Forderung
gegen die LAG verbucht.
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Kreiszuschuss 21.500,00 EUR

Zinsertrage 5.977,03 EUR
Ertrage Allgemeine Geschéftsausgaben
2020 Erstattung Personalkosten 45.638,26 EUR
Offene Forderungen Personalkostenerstattung 2.019,39 EUR
Bestandsentwicklung
Erstattungen/ Zuschiisse Berufsinfo-Messe 508,25 EUR
Tourismusfoérderung
Kostenerstattungen Tourismusmessen 1.838,26 EUR
Kostenerstattungen Prospekt- und Werbematerial 9,00 EUR
Verkaufserlose WfG-Material 61,35 EUR
Regionalentwicklung LEADER (LAG Rheinhessen)
Landeszuschuss Sach-/ Kommunikationskosten LAG Management 1.480,71 EUR

Ruckerstattung zur Zwischenfinanzierung bereitgestellter Mittel
Ehrenamtsprojekte (1. Tranche 2020)

Offene Forderung Rickerstattung zur Zwischenfinanzierung

15.000,00 EUR

bereitgestellter Mittel Ehrenamtsprojekte (2. Tranche 2020) SLLOLY ELIR
Ertrage insgesamt 2020 99.032,25 EUR
Allgemeine Geschéaftsausgaben

Personalausgaben 47.657,65 EUR

Aufwand Sonstiges 2.794,59 EUR
2020 Bestandsentwicklung

Wirtschaftsforum Alzey-Worms 5.674,47 EUR

Projekt Entscheider im Dialog 0,00 EUR

Initiative ,Fachkraftesicherung®* 0,00 EUR

Aktionstag , B e we r* Brheitsgreis SCHULEWIRTSCHAFT 0,00 EUR

Berufsinfo-Messe 7.946,85 EUR

Rheinhessenforum 0,00 EUR
Standortvermarktung

I nternetauftritt Wirtschaft [ Kos 11,88 EUR
Tourismusférderung

Tourismusmessen 6.145,29 EUR

Internetauftritt Tourismus 2.620,09 EUR

Prospekt- und Werbematerial 1.760,00 EUR

Verkaufsmaterial 31,10 EUR

Touristische _Infrastru_ktur & Angebo_te 0.00 EUR

— Crowdfunding Rheinhessen Tourismus '
Regionalentwicklung LEADER (LAG Rheinhessen)

Sachkosten-/ Kommunikationskosten LAG-Management 2.208,00 EUR

Zwischenfinanzierung Ehrenamtsprojekte (1. Tranche 2020) 15.000,00 EUR

Zwischenfinanzierung Ehrenamtsprojekte (2. Tranche 2020) 5.000,00 EUR
Zuschisse 0,00 EUR
Aufwand insgesamt 2020 96.849,92 EUR
Jahrestiberschuss 2020 2.182,33 EUR
Gewinnvortrag aus 2019 194.652,66 EUR
Bilanzgewinn 2020 196.834,99 EUR
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Das Geschéftsjahr 2020 wurde mit einem
Jahresuberschuss von rund 2.182 EUR abge-
schlossen.

Der Bilanzgewinn betragt rund 196.835 EUR.

Die Bilanzsumme zum 31.12.2020 bel&uft
sich in Aktiva und Passiva auf 392.082,99
EUR. Auf die am Ende des Berichtes abge-
druckten Unterlagen des Jahresabschlusses
(Jahresbilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie Anhang zum Jahresabschluss 2020)
wird verwiesen.

Die Ende 2019 beschlossene Erhéhung des
Stammkapitals zu Glattungszwecken durch
Aufstockung der bisherigen Geschéftsanteile
wurde Anfang des Geschéftsjahres vollzo-
gen. Das Stammkapital der Gesellschaft be-
tragt demnach 181.248 EUR. Es ist erbracht
und mit 153.638,24 EUR bei der Sparkasse
Worms-Alzey-Ried sowie mit 27.609,76 EUR
bei der Volksbank Alzey-Worms eG noch als
Wachstumssparen angelegt gewesen.

Das Umlaufvermdgen der Gesellschaft wird
auf einem Girokonto und zwei Tagesgeld-
konten bei der Sparkasse Worms-Alzey-Ried
sowie auf Sparkonten (Wachstumssparen
bzw. normale Spareinlagen) bei der Spar-
kasse Worms-Alzey-Ried und der Volksbank
Alzey-Worms eG gefuhrt. Die Anlageform

» Wachst umss paroferndeskimnnt e,

Geschéftsjahr ausgelaufen ist, nicht mehr
fortgefuihrt werden.
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[7] Prifung des Jahres-
abschlusses

Prufbericht

Das Rechnungs- und Gemeindeprufungsamt
der Kreisverwaltung Alzey-Worms wurde mit
der Prifung des Jahresabschlusses 2020
beauftragt. Mit Bericht vom 27.07.2021 hat
das Prifungsamt den uneingeschréankten
Bestatigungsvermerk erteilt und festgestellt:

1. Die Buchfiihrung und der Jahresab-
schluss entsprechen den gesetzlichen
Vorschriften.

2. Die Buchfuihrung ist in dem von uns ge-
priften Umfang beweiskraftig.

3. Die wirtschaftlichen Verhéaltnisse der
Gesellschaft sind geordnet.

4. Die Liquiditat der Gesellschaft war im
Berichtszeitraum stets gegeben.

5. Im Rahmen der Priifung der Ordnungs-
maRigkeit der Geschéftsfihrung haben
sich keine Besonderheiten ergeben, die
nach unserer Auffassung fir die Beurtei-
lung von Bedeutung sind.

6. Nach Abschluss unserer Prifung em-
pfehlen wir, den Jahresabschluss zum
31.12.2020 durch die Gesellschafterver-
sammlung feststellen zu lassen.
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[8] Gesellschafter, Gremien

Gesellschafter & Stammkapital

GESELLSCHAFTER STAMMEINLAGEN

Landkreis Alzey-Worms 90.624,- EUR
Stadte Alzey 7.680,- EUR
Verbandsgemeinden Alzey-Land 9.472,- EUR
Eich 5.632,- EUR
Monsheim 4.352,- EUR
Wonnegau 8.704,- EUR
Wollstein 3.840,- EUR
Worrstadt 9.472,- EUR
Sparkasse Sparkasse Worms-Alzey-Ried 27.648,- EUR
Banken Volksbank Alzey-Worms eG 13.824,- EUR
STAMMKAPITAL 181.248,- EUR
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Aufsichtsrat

Gesellschafter

Landkreis Alzey-Worms

Stadt Alzey

Verbandsgemeinde Alzey-Land

Verbandsgemeinde Eich

Verbandsgemeinde Monsheim

Verbandsgemeinde Wonnegau

Verbandsgemeinde Wallstein

Verbandsgemeinde Worrstadt

Sparkasse Worms-Alzey-Ried

Volksbank Alzey-Worms eG

8 17 Gesellschaftsvertrag

Mitglied

Sippel, Heiko
Landrat
Beiser-Hubner, Ute

Burkhard, Christoph
Birgermeister

Unger, Steffen
Birgermeister

Abstein, Maximilian
Burgermeister

Bothe, Ralph
Burgermeister

Wagner, Walter
Burgermeister

Rocker, Gerd
Burgermeister

Conrad, Markus
Blrgermeister

Belzer, Frank
Vorstand

Brick, Gunter

Vorstandssprecher
(bis 30.06.2020 Stv. Vorstandssprecher)

Feuerhelm, Ulrich (Kreisvorsitzender
DGB-Kreisverband Alzey-Worms)

Backof, Andrea (Geschaftsstellen-
leiterin Agentur fur Arbeit Alzey)

Egner, Dirk (Geschéftsfuhrer

Kreishandwerkerschaft Alzey-Worms)
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Funktion

Vorsitzender

1. stellvertretender
Vorsitzender

2. stellvertretender
Vorsitzender



Gesellschafterversammlungen/
Tatigkeit des Aufsichtsrates

Im Geschaftsjahr fanden statt:

Aeine Gesellschafterversammlung am
02. September 2020 fur das
Geschaftsjahr 2019

Azwei Aufsichtsratssitzungen am
18. August 2020 und
15. Dezember 2020

Wesentliche Beratungs- und Beschluss-
fassungspunkte des Aufsichtsrates
waren:

A Corona-Pandemie: Engagement der
Wirtschaftsforderung

A Jahresabschluss 2019
ABericht uber das Geschéftsjahr 2019

ABerufsinfo-Messe Alzey —
Weiterentwicklung zur Ansprache und
Rekrutierung von Fachkraften

ATouristische Strukturen

AWirtschaftsférderung Alzey-Worms:
Veranderungen — Herausforderungen-
Zukunftsfahigkeit — Personal
(Ausrichtung vakante Teilzeitstelle)

AWirtschaftspIan 2021
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Jahresabschluss 2020

JAHRESBILANZ

zum 31.12.2020

Alzey, 22.06.2021

gez. Kerstin Bauer
Geschaftsfuhrerin

Aktiva EUR Passiva EUR
Anlagevermégen Eigenkapital
¢« Festgeldanlage (StammKele4800%!| ) |+ Stammkapital 181.248,00
e« RuUckl agen 0,00
Umlaufvermégen e Gewinmnwee4.to2sg 36 |€ +196.85,66
Flussige Mittel e Jahresuber schusg 2.182,33
¢« Sparkonten 196.004,82 378.082,99
e« Girokonto 6.516,33
« Bar kasse 180,01 Ruckstellungen
202.701,16 Sonstige Ruckstellungen 14.000,00
Fertige Erzeugnisse und Waren 241,60
Sonstige Forderungen 7.019,39
209.962,15| 209.962,15
Rechnungsabgrenzungsposten 872,84
392.082,99 392.082,99

Der Jahresabschluss 2020 — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang — wurde durch das
Rechnungs- und Gemeindeprifungsamt der Kreisverwaltung Alzey-Worms geprift. Die Prufung hat zu keinen Einwén-
den gefiihrt und erhielt den uneingeschrankten Bestatigungsvermerk.
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Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschaftsjahr 2020

Ist 2020 | Wirtschaftsplan
Nr. Aufwands- und Ertragskonten . .
g in EUR | 2020in EUR
Kreiszuschuss 21.500,00 41.000,00
Zinsertrage
- Girokonto 0,00
- Tagesgeldkonten 0,00
- Sparkonten 654,70
- Anlage Stammkapital 5.322.33
5.977,03 5.977,03 4.900,00
3. Allgemeine Geschéaftsausgaben
3.1 Personal
- Personalkostenerstattung 45.638,26 61.990,00
- Offene Forderung Personalkostenerstattung 2.019,39
- Personalausgaben -47.657,65 -61.900,00
0,00 0,00 90,00
3.2 Fortbildung/ Reisekosten -354,28 -600,00
3.3 Literatur/ Birobedarf -480,33 -700,00
3.4 Bewirtung/ Reprasentation -118,62 -400,00
3.5 Gebuhren/ Beitrage/ Umlagen -900,96 -660,00
3.6 Sitzungsgelder -739,30 -1.250,00
3.7 Kontoflihrung -201,10 -180,00
4, Bestandsentwicklung
4.1 Wirtschaftsforum Alzey-Worms -5.674,47 -5.000,00
4.2 Projekt Entscheider im Dialog 0,00 -500,00
4.3 Initiative "Fachkraftesicherung" 0,00 -5.000,00
4.4 Aktionstag "Bewerbung" Arbeitskreis SCHULE WIRTSCHAFT 0,00 -350,00
4.5 Berufsinfo-Messe
- Erstattungen, Zuschiisse 508,25 15.200,00
- Aufwand -7.946.85 -14.500,00
-7.438,60 -7.438,60 700,00
4.6 Rheinhessenforum 0,00 -3.000,00
5. Standortvermarktung
5.1 Internetauftritt Wirtschaft [Kosten Agentur /Zertifikate /Domain Gebihren] -11,88 -2.500,00

* Tippfehler im Wirtschaftsplan bei der Personalkostenerstattung




6. Tourismusférderung
6.1 Tourismusmessen

- Kostenerstattungen 1.838,26 1.500,00
- Aufwendungen Tourismusmessen -6.145.29 -8.500,00
-4.307,03 -4.307,03 -7.000,00
6.2 Internetauftritt Tourismus
- Kosten Agentur & Domain-Gebuhren -1.700,21 -3.000,00
- Lizenzgebuhr Deskline-Zugang plus Support -919,88 -1.000,00
6.3 Prospekt- & Werbematerial
- Kostenerstattungen Prospekt- & Werbematerial 9,00 20,00
- Aufwand Prospekt- & Werbematerial -1.760.00 -2.500,00
-1.751,00f  -1.751,00 -2.480,00
6.4 Verkaufsmaterial
- Verkaufserlose WG-Material 61,35 30,00
- Aufwendungen Verkaufsmaterial WG 31,10 =30.00
30,25 30,25 0,00
6.5 Touristische Infrastruktur & Angebote
- Crowdfunding fiir den Rheinhessen-Tourismus 0,00 -3.000,00
7. Regionalentwicklung LEADER (LAG Rheinhessen)
7.1 Zuschisse, Erstattungen
- Kostenerstattung Sach-/ Kommunikationskosten 1.480,71 2.490,00
LAG-Management
- Ruckerstattung zur Zwischenfinanzierung bereitgestellter
- . 15.000,00 15.000,00
Mittel Ehrenamtsprojekte (1. Tranche 2020)
- Offene Forderung Ruckerstattung zur Zwischenfinanzierung
bereitgestellter Mittel Ehrenamtsprojekte (2. Tranche 2020) 5.000,00 5.000,00
[Auszahlung erst 2021]
7.2 Aufwand
- Sach-/ Kommunikationskosten LAG-Management -2.208,00 -2.700,00
- Zwischenfinanzierung Ehrenamtsprojekte
-15.000,00 -15.000,00
(1. Tranche 2020)
- Zwischenfinanzierung Ehrenamtsprojekte
-5.000,00 -5.000,00
(2. Tranche 2020)
8. Zuschisse
8.1 Bedeutende touristische Vorhaben 0,00 -355,00
8.2 Messen/ Ausstellungen 0,00 -200,00
9. Jahresuberschuss/-fehlbetrag 2.182,33 9.305,00

Alzey, 22.06.2021

gez. Kerstin Bauer
Geschaftsfiihrerin



Jahresabschluss zum 31. Dezember 2020

- Anhang fur das Geschéftsjahr 2020 -

Rechnungslegung

Der Jahresabschluss der Wirtschaftsforderungsgesellschaft fir den Landkreis Alzey-Worms mbH,
Alzey, fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 ist nach den
handelsrechtlichen Vorschriften Gber die Rechnungslegung von kleinen Gesellschaften mit
beschrankter Haftung und gegebenenfalls unter Beachtung der Vorschriften der Eigenbetriebs- und
Anstaltsverordnung (EigAnVO) sowie der einschlagigen Regelungen des Gesellschaftsvertrags
aufgestellt. Die Gesellschaft ist eine kleine Kapitalgesellschaft gemaRl § 267 Abs. 1 HGB.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren erstellt.

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Vorrate werden zu Einstandskosten oder mit den niedrigeren Werten, abgewertet auf den nahen
Zukunftswert, angesetzt.

Die Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande werden zum Nennwert angesetzt. Erkennbare
Einzelrisiken werden durch Wertberichtigungen berticksichtigt.

Die Ruckstellungen bertcksichtigen samtliche nach vorsichtiger kaufmannischer Beurteilung
erkennbaren Risiken und ungewisse Verpflichtungen. Sie werden in Hohe des voraussichtlichen
Bedarfs gebildet.

Verbindlichkeiten werden grundséatzlich mit inrem Rickzahlungsbetrag angesetzt. Unterschiede
zwischen Rickzahlungs- und Auszahlungsbetragen werden aktiviert und Uber die Darlehenslaufzeit
abgeschrieben.

Wahrungsumrechnung

Fremdwahrungsposten werden mit den Kursen zum Zeitpunkt der Einbuchung des Geschéftsvorfalls
umgerechnet. Verluste aus Wechselkursdnderungen werden bericksichtigt.

Erlauterungen zur Bilanz

- Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande
Samtliche ausgewiesene Forderungen haben eine Restlaufzeit bis zu einem Jahr.

- Gewinnvortrag

In der Sitzung der Gesellschafterversammlung vom 02. September 2020 wurde beschlossen, den

Jahresiiberschuss fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2019 in H6he von

€ 626,30 unter Einbeziehung des Z586wmitinagesamtt rages i n HO
€ 194.652,66 auf neue Rechnung vorzutragen.



- Ruckstellungen

Bei den ausgewiesenen Ruckstellungen in HOhe-von
lungen fiir ungewisse Verbindlichkeiten datiert aus 2010. Sie werden beibehalten, da der Grund ihrer
Bildung weiterhin besteht. Sie beziehen sich auf eine lberdrtliche, einheitliche Hinweisbeschilderung

der Tourist Infos an den Zufahrtsstral3en.

- Verbindlichkeiten
Zum 31.12.2020 bestanden keine Verbindlichkeiten.

Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
- Zinsertrage

Aufgrund der Anlageform, stimmt in den meisten Fallen die Gutschrift der Zinsen fir den Zeitraum
eines Jahres nicht mit dem Zeitraum des Geschéftsjahres tiberein. Deswegen wird fiir die Zinsen der
Sparkonten sowie der Anlage des Stammkapitals das Zuflussprinzip angewendet, d. h. maRRgeblich ist
der Zeitpunkt zu dem die Zinsen jeweils gutgeschrieben werden und damit die tatséchliche
Verfluigbarkeit des Geldes, und nicht der rechnerische Zinswert vom 01.01. - 31.12. des Jahres.

Sonstige Angaben

- Mitglieder der Geschaftsfihrung

Kerstin Bauer, Alzey (Geschéftsfihrerin)

- Mitglieder des Aufsichtsrats

Vorsitzender:
Landrat Heiko Sippel, Landkreis Alzey-Worms

1. stellvertretender Vorsitzender:
Birgermeister Christoph Burkhard, Stadt Alzey

2. stellvertretender Vorsitzender:
Burgermeister Walter Wagner, Verbandsgemeinde Wonnegau

Weitere Mitglieder:

Burgermeister Steffen Unger, Verbandsgemeinde Alzey-Land
Blrgermeister Maximilian Abstein, Verbandsgemeinde Eich

Birgermeister Ralph Bothe, Verbandsgemeinde Monsheim

Burgermeister Gerd Rocker, Verbandsgemeinde Wollstein

Burgermeister Markus Conrad, Verbandsgemeinde Warrstadt

Vorstand Frank Belzer, Sparkasse Worms-Alzey-Ried

Vorstandssprecher Giinter Briick (bis 30.06.2020 Stv. Vorstandssprecher), Volksbank Alzey-Worms eG
Ute Beiser-Hubner, Flonheim

DGB-Kreisvorsitzender Ulrich Feuerhelm, DGB-Kreisverband Alzey-Worms
Geschéftsstellenleiterin Andrea Backof, Agentur flr Arbeit Alzey
Geschéftsfuhrer Dirk Egner, Kreishandwerkerschaft Alzey-Worms

gesa



Ergebnisverwendungsvorschlag

Die Geschaftsfilhrung schlagt der Gesellschafterversammlung vor, den Jahresuberschuss fur das

Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020
des Gewinnvortrages in Hdohe von € 194.652,66 mit insg
vorzutragen.

Alzey, 22.06.2021

gez. Kerstin Bauer
Geschaftsfihrerin
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